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В Анкарі Президент України Во-
лодимир Зеленський провів зустріч із 
Президентом Туреччини Реджепом Та-
їпом Ердоганом у вузькому та розшире-
ному форматах.

«Україна дуже цінує наші з вами 
відносини й те, що в цей надзвичайний 
час війни ми маємо необхідне взає-
морозуміння та отримуємо підтримку. 
Туреччина завжди принципова в питан-
нях щодо суверенітету та територіаль-
ної цілісності нашої держави, і ми вва-
жаємо, що це має глобальне значення», 
– сказав Володимир Зеленський.

Глобальні процеси, які мо-
жуть привести до закінчення 
війни росії проти України, – 
одна з ключових тем україн-
сько-турецьких переговорів. 
Лідери обмінялися думками та 
обговорили реальні перспекти-
ви. Окремо йшлося про гарантії 
безпеки та роль Туреччини в їх 
забезпеченні.

«Україна, Європа – у широ-
кому сенсі, а це і Євросоюз, і 
Туреччина, і Британія – разом з 
Америкою мають бути залучені 
до розмов і розробки потрібних 
безпекових гарантій, які стосу-
ються долі нашої частини сві-
ту», – наголосив Глава держави.

Президент України також 
подякував Туреччині за посеред-
ництво у звільненні українських 

полонених із російських тюрем. Пріори-
тет держави – повернення всіх українців 
додому. Володимир Зеленський та Ре-
джеп Таїп Ердоган обговорили подаль-
ше сприяння з боку Туреччини.

Окрема увага – продовольчій без-
пеці та продовженню взаємодії у цьому 
напрямку.

Переговори лідерів відбулися в 
дусі, який відповідає стратегічному 
партнерству між Україною та Туреччи-
ною.
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БЕЗПЕКОВІ ГАРАНТІЇ, ЗВІЛЬНЕННЯ БЕЗПЕКОВІ ГАРАНТІЇ, ЗВІЛЬНЕННЯ 
ПОЛОНЕНИХ І ПРОДОВОЛЬЧА БЕЗПЕКА: ПОЛОНЕНИХ І ПРОДОВОЛЬЧА БЕЗПЕКА:   
ВОЛОДИМИР ЗЕЛЕНСЬКИЙ ЗУСТРІВСЯ ВОЛОДИМИР ЗЕЛЕНСЬКИЙ ЗУСТРІВСЯ 

З РЕДЖЕПОМ ТАЇПОМ ЕРДОГАНОМЗ РЕДЖЕПОМ ТАЇПОМ ЕРДОГАНОМ

Президент Володимир Зеленський провів зустріч зі 
спеціальним представником Президента США з питань 
України та росії Кітом Келлогом.

Глава держави подякував Сполученим Штатам Аме-
рики за всю надану допомогу та двопалатну й двопартій-
ну підтримку. Президент зазначив, що для України й усьо-
го світу важливо, щоб відчувалася американська сила.

Володимир Зеленський та Кіт Келлог обговорили ситу-
ацію на полі бою, повернення всіх українських полонених, 
а також дієві гарантії безпеки.

Глава держави наголосив, що Україна з першої се-
кунди цієї війни прагне 
миру. Треба зробити все, 
щоб мир був надійним і три-
валим, адже це абсолютно  
досяжно.

Володимир Зеленський 

зазначив, що наша держава готова до сильної та справ-
ді ефективної угоди з Президентом Сполучених Штатів 
Америки щодо інвестицій та безпеки. За його словами, 
Україна запропонувала, як найбільш швидко й конструк-
тивно досягти результату. Українська команда готова до 
роботи 24/7.

Президент також додав, що успіх об’єднує, і всім у 
світі потрібен успіх у відносинах зі США. Глава держави 
подякував генералу Келлогу за спільну роботу для до-
сягнення важливих результатів.
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ПРОЗВІТУВАВ ПРО П’ЯТЬ РОКІВ 
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«ЦЕЙ РІК ПОВИНЕН СТАТИ РОКОМ ПОЧАТКУ 
НАДІЙНОГО МИРУ, ЯКИЙ МАЄ БУТИ 
РЕЗУЛЬТАТОМ ЧІТКИХ ГАРАНТІЙ БЕЗПЕКИ  
ДЛЯ УКРАЇНИ», – ВОЛОДИМИР ЗЕЛЕНСЬКИЙ.̆̆

Із саміту «Підтримуй Україну» в Києві з нагоди третьої річниці 
російського вторгнення в Україну (24 лютого 2025 року).
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16 лютого в Україні відзначається День Єднання

Актуально

Міжнародний день рідної мови припадає що року 
на  21  лютого.  Цей день був проголошений ЮНЕСКО 
у 1999 році та з 2000 року офіційно відзначається у 
всьому світі.

Історія цього дня пов’язана з трагічними подіями у 
Бангладеші. 21 лютого 1952 року в столиці країни, Да-
цці, відбулася демонстрація студентів, які виступали за 
визнання бенгальської мови як однієї з державних мов 
тодішнього Пакистану. Протестувальники вимагали 
права вільно розмовляти та навчатися рідною мовою. 
Поліція жорстоко придушила демонстрацію, убивши 
кількох студентів.

Згодом цей день став символом боротьби за мовні 
права та збереження мовного розмаїття. У 1999 році 
ЮНЕСКО ухвалила рішення проголосити 21 лютого 
Міжнародним днем рідної мови на честь загиблих сту-
дентів і для підтримки мовного розмаїття у світі.

1. Збереження мовного розмаїття1. Збереження мовного розмаїття
У світі існує понад 7 000 мов, але майже 40% з них 

перебувають під загрозою зникнення. Міжнародний 
день рідної мови нагадує про необхідність збереження 
мов та культур, адже кожна мова є носієм унікальної 
історії, традицій і знань.

2.2. Підтримка прав людини Підтримка прав людини
Право на використання рідної мови є одним із 

основних прав людини. Цей день привертає увагу до 
проблем дискримінації за мовною ознакою та необхід-
ності захисту мовних прав національних меншин.

3.3. Розвиток освіти рідною мовою Розвиток освіти рідною мовою
Дослідження показують, що навчання рідною мо-

вою сприяє кращому засвоєнню знань і збереженню 
культурної ідентичності. Міжнародний день рідної 
мови підкреслює важливість багатомовної освіти та 
підтримки мов меншин.

4.4. Протидія глобалізації та асиміляції Протидія глобалізації та асиміляції
У сучасному світі глобалізація сприяє домінуван-

ню кількох мов, що загрожує менш поширеним мовам. 
Цей день заохочує країни та спільноти підтримувати 
свої мови, створювати мовні програми та популяризу-
вати рідну мову серед молоді.

Міжнародний день рідної мови – це не лише день 

вшанування загиблих студентів у Бангладеші, а й на-
гадування про важливість кожної мови у світі. Він за-
кликає підтримувати та розвивати рідні мови, оскільки 
вони є ключем до збереження культурної ідентичності 
та багатства людства. Рідна мова є основою культур-
ної спадщини та самосвідомості народу. Вона передає 
традиції, світогляд і менталітет нації, допомагаючи 
зберігати її самобутність у глобалізованому світі. Че-
рез мову передаються фольклор, література, пісні та 
історичні знання. Зникнення мови означає втрату ча-
стини історії народу, адже багато понять і культурних 
особливостей неможливо повністю перекласти інши-
ми мовами. Таким чином, рідна мова – це не лише 
засіб комунікації, а й потужний чинник культурного, 
соціального та інтелектуального розвитку суспільства. 
Її збереження та розвиток мають бути пріоритетом для 
кожної нації.

21 лютого 2025 року в Інституті політичних і етно-
національних досліджень ім. І. Ф. Кураса НАН Украї-
ни відбувся круглий стіл, присвячений Міжнародному 
дню рідної мови. Захід, організований Радою наці-
ональних спільнот України у співпраці з Інститутом, 
об’єднав представників національних товариств, нау-
ковців, державних діячів та експертів у сфері етнопо-
літики.

Модератором заходу виступила Наталія Богда-
нець-Білоскаленко, доктор педагогічних наук, профе-
сор, завідувачка відділу навчання мов національних 
меншин та зарубіжної літератури Інсти-
туту педагогіки НАНП України, експерт 
Ради Європи.

Учасники круглого столу обго-
ворили ключові питання збереження 
мовного розмаїття, виклики, що поста-
ють перед національними спільнотами 
України у сфері мовної політики, а та-
кож перспективи розвитку рідних мов у 
сучасних умовах.

Виступи учасників
З вітальним словом до учасників 

звернулися:
• Олег Рафа́льський, директор Ін-

ституту політичних і етнонаціональних 
досліджень ім. І. Ф. Кураса НАН Укра-
їни.

• Ашот Аванесян, голова ГО «Рада 
національних спільнот України», голова 
Національного конгресу вірмен Укра-
їни, Заслужений працівник культури 
України, Посол Миру.

• Олександр Осипов, представник 
Уповноваженого з рівних прав і свобод, 
прав національних меншин, політичних 
та релігійних поглядів.

• Володимир Моцюк, заступник директора Депар-
таменту культури КМДА, начальник управління з пи-
тань національностей та релігій.

• Наталія Олійник, координаторка проєкту Офісу 
Ради Європи в Україні щодо прав національних мен-
шин.

• Глорія-Анастасія Чмельова, головний спеціаліст 
Державної служби України з етнополітики та свободи 
совісті.

• Хвича Мепарішвілі, народний депутат України, 
голова ГО «Грузинське земляцтво».

Під час панельних дискусій представники наці-
ональних спільнот України – вірменської, німецької, 
польської, гагаузької, ромської та інших – декламували 
вірші відомих поетів своїми рідними мовами.

Ключові виступи включали:
• Василь Келогло, заступник голови Ради громад-

ських об’єднань національних меншин України.
• Роман Додонов, доктор філософських наук, про-

фесор, директор НДІ українознавства КНУ ім. Тараса 
Шевченка.

• Людмила Коваленко, голова Ради представників 
національних меншин при Міністерстві освіти і науки 
України.

• Юлія Кондур, президент Міжнародного благодій-
ного жіночого фонду «Чіріклі».

• Олена Фідкевич, провідний науковий співробіт-
ник Інституту педагогіки НАНП України, яка предста-
вила доповідь «Збережемо мову – збережемо спадщи-
ну».

• Марія Степаник, представниця чеської громади 
України, яка розповіла про вивчення чеської мови на 
прикладі села Миколаївка.

• Ширин Халлов, голова ГО «Рада турків-месхе-
тинців  України», виступив з темою «Ми єдині».

• Людмила Коротих, ГО «Кримськотатарський ре-
сурсний центр», висвітлила питання збереження мов 
корінних народів в умовах російської агресії.

• Фарид Ачилов, благодійна організація «Руки до-
помоги» (Туркменія), розповів про співпрацю з Радою 
національних спільнот України.

• Кароліна Єрмак, представниця молодіжного сек-
тору Спілки поляків України, презентувала доповідь 
«Польська молодь України: носії мови та культури у 
цифрову епоху».

• Ладо Гамсахурдія, голова воєнного комітету 
«Кавказький союз», розповів про особливості діяль-
ності грузинської діаспори. Також в його комітеті були 
присутні люди різних національностей Кавказу, не 
лише грузинської. 

• Гарнік Карангліцян, представник ГО «Захист +», 
підкреслив роль громадських організацій у підтримці 
мовної спадщини національних меншин.

Захід підтвердив важливість мовного розмаїття  в 
Україні, необхідність розвитку освітніх програм для 
збереження рідних мов та активного залучення наці-
ональних громад до процесу формування державної 
мовної політики. Учасники погодилися на подальшу 
співпрацю та ініціативи, спрямовані на захист мов на-
ціональних спільнот в Україні. Державна міграційна 
служба створює важливі правові ініціативи для при-
току кваліфікованих спеціалістів з закордону та спри-
яє їхній інтеграції в українське суспільство зокрема й 
тим, що популяризує вивчення української історії та 
мови задля отримання громадянства.

Фатіма  Магомедова,
кореспондент газети «Міграція» 

В УКРАЇНІ ВІДЗНАЧИЛИ МІЖНАРОДНИЙ В УКРАЇНІ ВІДЗНАЧИЛИ МІЖНАРОДНИЙ 
ДЕНЬ РІДНОЇ МОВИДЕНЬ РІДНОЇ МОВИ
«Збережемо мову- 
збережемо спадщину».
«Нації вмирають  
не від інфартку.  
Спочатку їм  
відбирає мову».

(Ліна Костенко)
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Начальник депар-
таменту міжнарод-
ного поліцейського 
співробітництва НПУ 
Віталій Касап бере 
участь у 20-й щорічній 
Конференції керівни-
ків Національних цен-
тральних бюро Інтер-
полу, яка проводиться 
в місті Ліон (Франція) 
та присвячена питан-
ням протидії трансна-
ціональній організо-
ваній злочинності.

«Зустріч керівни-
ків Національних центральних бюро з 
усього світу – це унікальна можливість, 
в першу чергу, налагодити контакти та 
пряму комунікацію з колегами з будь-
якої країни світу, та, по-друге, обміняти-
ся найкращими практиками з протидії 
транскордонній злочинності, де інстру-
менти Інтерполу доволі динамічно роз-
виваються. Для України, між іншим, це 
важлива комунікаційна платформа для 
донесення правоохоронцям світу прав-
дивої інформації про ситуацію в країні, 
а також нагода для чергового раунду 
консультацій з метою перегляду керів-
ництвом Інтерполу його позиції щодо 
блокування можливості використання 
Україною інструментів Інтерполу в рам-
ках розслідування воєнних злочинів», – 
зазначає Віталій Касап.

Цей захід має велике значення для 
України також і в рамках реалізації про-
єкту регіонального правоохоронного 
співробітництва I-FORCE «Україна, Мол-
дова та сусідні держави». Конференція 
є одним з головних заходів Інтерполу, 
спрямованих на визначення оператив-

них пріоритетів мережі НЦБ Інтерполу, 
яка налічує 196 країн-членів та сприяє 
колективним діям у боротьбі зі злочин-
ністю та забезпеченню безпечнішого 
світу.

Цьогоріч головна тема конференції 
– «Два десятиліття знань і аналізу: Роз-
ширення можливостей спільноти НЦБ». 
Зростаюча складність транснаціональ-
ної організованої злочинності вимагає 
скоординованого та ефективного реа-
гування з боку світової правоохоронної 
спільноти. Щоб вирішити цю проблему, 
правоохоронці світу повинні працювати 
разом, обмінюватися знаннями та най-
кращими практиками.

Конференція надає лідерам Наці-
ональних центральних бюро з усього 
світу можливість динамічної дискусії 
для оцінки поточного стану транснаці-
ональної організованої злочинності, об-
говорення оперативних пріоритетів, дає 
змогу поділитися досвідом, а також от-
римати інформацію про використання 
можливостей Інтерполу в повсякденній 
роботі НЦБ.

Національна поліція України

НАЦПОЛІЦІЯ УКРАЇНИ БЕРЕ НАЦПОЛІЦІЯ УКРАЇНИ БЕРЕ 
УЧАСТЬ В ЩОРІЧНІЙ КОНФЕРЕНЦІЇ УЧАСТЬ В ЩОРІЧНІЙ КОНФЕРЕНЦІЇ 

КЕРІВНИКІВ НЦБ ІНТЕРПОЛУКЕРІВНИКІВ НЦБ ІНТЕРПОЛУ

11 років тому наша країна змі-
нилася назавжди.

Герої Небесної Сотні відда-
ли свої життя, захищаючи право 
України на незалежне майбутнє. 
Після цих подій добровольці всту-
пили до лав оновленої Національ-
ної гвардії України, щоб разом 
стати на захист держави. Разом із 
іншими підрозділами МВС вони 
вирушили на схід, щоб боронити 
Україну від російської агресії.

З того моменту й донині ми 

стали сильнішими, стійкішими. 
Ми даємо відсіч кожному, хто за-
зіхає на нашу незалежність, наш 
цивілізаційний вибір і наше май-
бутнє.

Сьогодні ми схиляємо голо-
ви та вшановуємо героїзм, силу 
духу та єдність нашого народу.

І ми продовжуємо боротися 
за Україну. В памʼять полеглих ге-
роїв кожен крок у майбутнє #Ви-
рішуватиУкраїні. Це виключно 
#UpToUkraine.

mvs.gov.ua

ІГОР КЛИМЕНКО:ІГОР КЛИМЕНКО:    
В ПАМʼЯТЬ ПОЛЕГЛИХ ГЕРОЇВ  В ПАМʼЯТЬ ПОЛЕГЛИХ ГЕРОЇВ  

КОЖЕН КРОК У МАЙБУТНЄ КОЖЕН КРОК У МАЙБУТНЄ 
#ВИРІШУВАТИ #ВИРІШУВАТИ УКРАЇНІУКРАЇНІ

24 лютого 2025 року виповнилося три роки,  
відколи Україна перебуває у стані повномасштаб-
ної війни. За цей час кожен державний орган, ко-
жен громадянин адаптувався до нових викликів, 
зберігаючи головне — єдність, силу духу та відда-
ність своїй країні.

Державна міграційна служба України (ДМС) 
із перших днів вторгнення працює у посиленому 
режимі, щоб українці мали доступ до необхідних 
документів не лише в межах країни, а й за її кор-
донами. Попри воєнні загрози, ракетні обстріли, 
тимчасову окупацію окремих територій та масову 
міграцію населення, служба продовжує викону-
вати свою місію.

Робота в умовах війни: Робота в умовах війни: 
 виклики та рішення виклики та рішення

З початку повномасштабного вторгнення було 
ухвалено низку рішень, які дозволили громадя-
нам отримувати документи у надзвичайних умо-
вах:
 Спрощене оформлення документів. ДМС зро-

била все можливе, щоб у складних обстави-
нах українці могли швидко отримати або від-
новити свої паспорти.

 Розширення можливостей для громадян за 
кордоном.

 Забезпечено роботу закордонних підрозділів 
ДП «Документ». Наразі за кордоном працю-
ють 14 центрів «Паспортний сервіс»: у Польщі 
(Варшава, Краків, Вроцлав, Ґданськ), Туреччи-
ні (Стамбул), Німеччині (Берлін, Кельн, Мюн-
хен), Іспанії (Мадрид, Валенсія, Барселона), 
Чехії (Прага), Словаччині (Братислава) та Італії 
(Мілан).

 Цифровізація та доступність послуг. ДМС 
активно розширює можливості електро-
нних сервісів, зокрема, це перевірка статусу 
докумен тів, запис до електронної черги та по-
дання звернень онлайн.

 Робота з внутрішньо переміщеними особами 
(ВПО). Запроваджено спрощені процедури 
оформлення документів для тих, хто втратив 
житло або був змушений змінити місце про-
живання.

 Протидія нелегальній міграції. Забезпечено 
виявлення осіб, що перебувають в Україні з 
порушеннями міграційного законодавства.

 Спрощене отримання українського громадян-
ства для військовослужбовців та їх сімей.

 Запровадження мобільних виїзних сервісів. У 
важкодоступних регіонах працюють мобільні 

групи ДМС, що надають послуги людям, які не 
можуть самостійно дістатися до підрозділів.

 Підтримка військових та їхніх сімей. Опера-
тивне надання адміністративних послуг вій-
ськовослужбовцям та членам їхніх сімей у 
прискореному режимі.

 Спрощення процедур для дітей-сиріт та осіб, 
що втратили документи. Оперативне віднов-
лення документів для дітей, які залишилися 
без батьківського піклування, та осіб, які втра-
тили документи через воєнні дії.

 Взаємодія з міжнародними партнерами. ДМС 
співпрацює з країнами ЄС, ООН, Міжнарод-
ною організацією з міграції для підтримки 
українців за кордоном та посилення безпеки 
документів.

 Захист персональних даних та підвищення 
безпеки документів. Впроваджено нові захо-
ди для запобігання шахрайству та незаконно-
му використанню паспортних даних.

Наша сила — у стійкостіНаша сила — у стійкості
Попри всі виклики, міграційна служба зали-

шається надійною опорою для громадян. Укра-
їнці, які перебувають за кордоном, можуть роз-
раховувати на підтримку, а ті, хто залишився в 
країні, – на безперебійну роботу ДМС навіть у 
найскладніші часи.

Ми віримо у перемогу. Ми працюємо для вас. 
Ми разом – і разом переможемо!

dmsu.gov.ua

ТРИ РОКИ БОРОТЬБИ З РФ:  ТРИ РОКИ БОРОТЬБИ З РФ:  
ЯК ДМС УКРАЇНИ ПРАЦЮЄ  ЯК ДМС УКРАЇНИ ПРАЦЮЄ  
В УМОВАХ ВІЙНИВ УМОВАХ ВІЙНИ
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У Державній міграційній службі України

3 лютого 2025 року Президент Укра-
їни підписав Закон № 4191-ІХ, який 
забезпечує спрощене отримання укра-
їнського громадянства для другого із 
подружжя військовослужбовця грома-
дянина України.

Раніше це право мали тільки одру-
жені іноземці та особи без громадян-
ства, які проходили службу в ЗСУ, Націо-
нальній гвардії чи Державній спеціальній 
службі транспорту. Тепер застосовано 
ширший перелік військових формувань. 

Основні положення законуОсновні положення закону
 Спрощена процедура отримання 

громадянства. Раніше потрібно було 
офіційно виходити із громадянства 
своєї країни протягом двох років. 
Тепер для цього достатньо подати 
декларацію про відмову від інозем-
ного громадянства.

 Рівні умови для всіх військових сі-
мей. Тепер другий із подружжя гро-
мадянина України, який проходить 
або проходив військову службу, та-
кож має право на спрощену проце-
дуру отримання громадянства.

 Право на поновлення громадянства. 
Якщо другий із подружжя захисника 
України раніше був громадянином 

України, але втратив цей статус, він 
може поновити громадянство за 
спрощеною процедурою.

Додаткові зміниДодаткові зміни
– Надає право іноземцю, який про-

живав на території України на підставі 
посвідки на тимчасове проживання про-
тягом останніх 5 років та членам його 
сім’ї, які також з ним прожили в Україні 
не менше 5 років на підставі посвідки на 
проживання, одночасно подати заяву на 
отримання дозволу на імміграцію.

– Оновлено поняття «приймаюча 
сторона» у законодавстві, щоб уникнути 
правових розбіжностей.

Переваги для сімей Переваги для сімей 
військовослужбовціввійськовослужбовців

 Менше бюрократії – отримати гро-
мадянство тепер легше.

 Сім’ї захисників України одержать 
більше правової підтримки.

 Держава визнає та підтримує внесок 
військовослужбовців у захист країни.
Цей закон допомагає тим, хто разом 

із нашими захисниками стоїть на варті 
незалежності України!

dmsu.gov.ua

ПРЕЗИДЕНТ ПІДПИСАВ ЗАКОН ПРЕЗИДЕНТ ПІДПИСАВ ЗАКОН 
ПРО СПРОЩЕНЕ ОТРИМАННЯ ПРО СПРОЩЕНЕ ОТРИМАННЯ 

ГРОМАДЯНСТВА ДЛЯ ОДРУЖЕНИХ ГРОМАДЯНСТВА ДЛЯ ОДРУЖЕНИХ 
ІНОЗЕМЦІВ – ЗАХИСНИКІВ УКРАЇНИІНОЗЕМЦІВ – ЗАХИСНИКІВ УКРАЇНИ

Відбулось перше, установче засідан-
ня Координаційного центру із співробіт-
ництва з Європейською міграційною ме-
режею (ЄММ) під головуванням Наталії 
Науменко, Голови Центру.

Участь у заході взяли члени Коорди-
наційного центру, до складу якого увійш-
ли представники ДМС, МВС, МЗС, Міне-
кономіки, Держпраці, Мінсоцполітики, 
МОН, АДПС, НПУ, СБУ, Держстату, Інсти-
туту стратегічних досліджень, Інституту 
демографії та соціальних досліджень 
імені М.В. Птухи НАН України та міжна-
родних організацій.

Наталія Науменко наголосила, що го-
ловними завданнями Центру є сприяння 
ефективному збору, аналізу та обміну 
міграційною інформацією між держав-
ними органами, міжнародними органі-
заціями та ЄММ. Це ще один важливий 
крок на шляху до європейської інтеграції 
України та гармонізації міграційної полі-
тики з європейськими стандартами.

Під час установчого засідання було 
визначено цілі та завдання роботи Цен-
тру на найближчій період, серед яких:
– підготовка Національного звіту Укра-

їни для Щорічного звіту ЄММ з пи-
тань міграції та притулку;

– підготовка нової Стратегії міграцій-
ної політики;

– інформування Європейської Комісії про 
формування та затвердження складу 
Національного контактного пункту.
Голова Центру повідомила учас-

никам заходу, що на базі Державної 
міграційної служби України створено 
Національний контактний пункт ЄММ в 
Україні, затверджено його Положення та 
склад, а також призначено Національно-
го координатора.

Також члени Центру мали змогу оз-
найомитись із Презентацією діяльності 
ЄММ та функціонуванням Національно-
го контактного пункту в Україні.

На завершення заходу Наталія Нау-
менко подякувала учасникам засідання 
за конструктивний діалог та готовність 
до спільної роботи.

Довідка
Координаційний центр із співро-

бітництва з Європейською міграційною 
мережею створено відповідно до п.13 
Плану пріоритетних дій Уряду на 2024 
рік, затвердженого Розпорядженням 
КМУ від 16 лютого 2024 року № 137-р, а 
також на виконання Стратегії державної 
міграційної політики України на період 
до 2025 року, затвердженої розпоря-
дженням КМУ від 12 липня 2017 року № 
482-р (зі змінами).

dmsu.gov.ua

Бажаємо  Вам  міцного Бажаємо  Вам  міцного 
здоров’я,  миру, злагоди   здоров’я,  миру, злагоди   

та нових  успіхів у вашій та нових  успіхів у вашій 
професійній діяльності!   професійній діяльності!   

Слава Україні!Слава Україні!

ДЕРЖАВНА  МІГРАЦІЙНА СЛУЖБА  ТА РЕДАКЦІЯ ГАЗЕТИ «МІГРАЦІЯ» 
ВІТАЮТЬ  З ДНЕМ НАРОДЖЕННЯ

Начальника УДМС України
в Херсонській області
Оксану Василівну  

Яковенко

Волонтера, члена редакційної 
колегії газети «Міграція»

Миколу Володимировича 
Сапожнікова
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Громадяни України чоловічої статі 
віком 18-60 років, які подали документи 
на виготовлення паспортів до 25 квітня 
2024 року у ДП «Документ», тепер ма-
ють можливість отримати свої виготов-
лені паспорти за кордоном без необхід-
ності надання додаткових документів. 
Про це повідомила перший заступник 
Голови Державної міграційної служби 
України Ірина Ковалевська в ефірі теле-
каналу «Суспільне».

«Громадяни отримують SMS-пові-
домлення від ДП «Документ» із зазначен-
ням дати, часу та місця видачі документів. 
Вони приходять у визначений паспорт-
ний сервіс і отримують свої паспорти», – 
пояснила Ірина Ковалевська.

Під час ефіру також обговорили пи-
тання продовження строку дії паспорт-
них документів та питання інформу-
вання Міністерства оброни України про 
чоловіків віком 18-60 років.

Перший заступник Голови ДМС по-
яснила, що відповідно до Постанови 
Уряду, Державна міграційна служба пе-
редає дані про громадян чоловічої статі 
віком 18-60 років до Міністерства обо-
рони України. Що стосується чоло віків 
18-25 років, які подали документи за 
кордоном на виготовлення паспортів, то 
вони будуть автоматично поставлені на 
військовий облік без проходження вій-
ськово-лікарської комісії.

dmsu.gov.ua
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До Голосіївського від-
ділу міграційної служби 
Києва з питанням оформ-
лення паспорта громадя-
нина України для виїзду 
за кордон звернулася 
громадянка 1931 року 
народження. Жінка пла-
нує поїхати за кордон до 
своєї онуки, з якою дов-
гий час не бачилася.

Пані Валентина 
розповіла, що все своє 
життя працювала у шко-
лі вчителем. Закладаючи учням зерна 
любові до рідної країни, пе дагог  навча-
ла дітей берегти та шанувати культуру й 
традиції українського народу.      

Водночас міграційники дізналися та-
кож, що доля відвідувачки підрозділу не є 
легкою, оскільки вона втратила з причини 
хвороби своїх дітей. Але життя її не зла-
мало, бо вона молиться за нашу країну, а 
також вірить, що дуже скоро настане мир, 
і Україна розквітне по-новому. Ба більше 
– жінка впевнена, що свої 94 роки вона 

буде святкувати вже в мирній Україні. Тож 
і кожному її громадянинові Валентина 
Іванівна зичить не втрачати віри та надії.

Принагідно звертаємо увагу, що з 
порядком видачі паспорта громадянина 
України для виїзду за кордон можна оз-
найомитися за посиланням: dmsu.gov.ua/
poslugi/dokumenti-dlya-vijzdu-za-kordon/
vidacha-pasporta-gromadyanina-ukrajni-
dlya-vijzdu-za-kordon.html.

Центральне  
міжрегіональне управління ДМС  

у м. Києві та Київській області

У КИЄВІ ОФОРМИЛИ У КИЄВІ ОФОРМИЛИ 
ЗАКОРДОННИЙ ПАСПОРТ ЗАКОРДОННИЙ ПАСПОРТ 
93-РІЧНІЙ ЖІНЦІ93-РІЧНІЙ ЖІНЦІ
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До Малиновського відділу міста 
Одеси ДМС України в Одеській області 
звернувся пан  Андрій для оформлен-
ня ID-картки. Під час документування 
чоловік розповів, що він військовослуж-
бовець, а свій паспорт втратив під час 
виконання бойового завдання на Луган-
ському напрямку, звідки і сам родом. 
Після отриманого поранення чоловік 
проходить реабілітацію в Одесі та роз-
почав відновлення втрачених докумен-
тів.

Міграційна служба бажає пану Ан-
дрію швидкого одужання!

Нагадуємо, оформити ID-картку 
можна в будь-якому підрозділі, неза-
лежно від місця реєстрації проживання.

В ОДЕСІ ПОРАНЕНОМУ В ОДЕСІ ПОРАНЕНОМУ 
ВІЙСЬКОВОСЛУЖБОВЦЮ ВІЙСЬКОВОСЛУЖБОВЦЮ 
ОФОРМИЛИ ID-КАРТКУ ОФОРМИЛИ ID-КАРТКУ 

Співробітники Чорноморського відді-
лу Головного управління Державної мігра-
ційної служби в Одеській області провели 
робочу нараду з керівництвом Іллічівсько-
го міського суду Одеської області.

 На нараді обговорено взаємодію ор-
ганів виконавчої та судової влади з пи-

тань запобігання та протидії 
нелегальній міграції в Укра-
їні, застосування правових 
норм під час затримання 
іноземців або осіб без гро-
мадянства за порушення 
законодавства України у 
сфері міграції.

 Учасники наради обго-
ворили наявні проблемні 
питання норм міграційно-
го законодавства, з метою 
чіткого і результативного їх 
застосування у подальшій 
діяльності, узгодили меха-
нізм взаємодії, який дозво-

лить міграційній службі та суду здійсню-
вати максимально ефективну діяльність 
в умовах законодавчих змін, забезпе-
чить дотримання конституційних та між-
народних прав учасників правовідносин 
у зазначеній сфері.

НА ОДЕЩИНІ ПРОВЕДЕНО НА ОДЕЩИНІ ПРОВЕДЕНО 
РОБОЧУ НАРАДУРОБОЧУ НАРАДУ

Співробітниками Головного управ-
ління ДМС в Одеській області під час 
проведення заходів з виявлення інозем-
них громадян, які перебувають на тери-
торії України з порушенням законодав-
ства у міграційній сфері, було виявлено 
трьох громадян Індії.

Вищезазначені іноземці порушили 
встановлений законодавством термін 
перебування на території України. 

Відносно порушників складено ад-

міністративні документи із забороною 
вʼїзду на територію України строком на 
три роки.

Міграційна служба продовжує робо-
ту в даному напрямку та закликає іно-
земних громадян та осіб без громадян-
ства не порушувати норми міграційного 
законодавства України.

Головне управління ДМС 
 в Одеській області

НА ОДЕЩИНІ ВИЯВИЛИ ТРЬОХ НА ОДЕЩИНІ ВИЯВИЛИ ТРЬОХ 
ПОРУШНИКІВ МІГРАЦІЙНОГО ПОРУШНИКІВ МІГРАЦІЙНОГО 

ЗАКОНОДАВСТВАЗАКОНОДАВСТВА

Отримана посвідка на по-
стійне проживання в Україні 
дозволяє громадянам Польщі 
отцям Рафалу та Павлу Йозефу 
офіційно залишатися в країні 
без обмежень у термінах пере-
бування.

За роки багаторічної роботи 
в Україні представники духовен-
ства заслужили глибоку повагу, 
як у громаді, так і поза її межа-
ми. Їхній внесок у духовне життя 
сприяє зміцненню зв’язків між 
вірянами, розвиткові соціальних 
ініціатив.

Отримання посвідки є важ-
ливим кроком для подальшої 
реалізації діяльності без необ-
хідності систематичного понов-
лення тимчасових дозволів, що 
відкриває нові можливості для 
розвитку парафії та духовного 
життя громади.

Рішення про оформлення 
посвідки прийнято міграцій-
ною службою відповідно до 
вимог чинного законодавства. 
Детальніше про оформлення 
посвідки на постійне прожи-
вання іноземцям та особам без 
громадянства, які іммігрува-
ли в Україну на постійне про-
живання, за наступним поси-
ланням: dmsu.gov.ua/poslugi/
dokumentuvannya-inozemcziv/
postijne-prozhivannya.html.

Управління ДМС 
 у Житомирській області

У Бердичівський та Баранівський У Бердичівський та Баранівський 
громадах представникам духовенства громадах представникам духовенства 
видано посвідки на постійне видано посвідки на постійне 
проживання в Україніпроживання в Україні
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З а к і н ч е н н я  

Минулий рік для Центрально-південного 
міжрегіонального управління Державної міграцій-
ної служби став роком нових викликів, здобутків та 
досвіду, що дало змогу значно покращити управ-
ління міграційними процесами. За попередній 
період Центрально-південне міжрегіональне 
управління пройшло важливий етап становлення, 
об’єднавши 15 грудня 2023 року два регіони: Кі-
ровоградщину та Черкащину. А також паралельно 
відбувалася оптимізація процесів надання послуг 
міграційною службою. У результаті на території 
двох областей у структурі ЦПМУ ДМС функціонує 
35 територіальних підрозділів. 

«2024 рік став важливою віхою для закладення 
фундаменту нового органу в структурі ДМС. Разом 
із налагодженням внутрішніх робочих процесів, 
служба і надалі виконувала свою головну функцію, 
а саме якісне надання адміністративних послуг. 
Тому  всі нововведення були спрямовані на ефек-
тивність роботи з громадянами та зручність для 
людей, що дає змогу швидко і якісно реагувати на 
їхні потреби. Ключовим пріоритетом залишається 
збереження високих стандартів обслуговування 
та максимальна прозорість у кожному етапі взає-
модії з громадянами», – зауважує начальник Цен-
трально-південного міжрегіонального управління 
Андрій Кочерга.

ОФОРМЛЕННЯ ПАСПОРТІВ  ОФОРМЛЕННЯ ПАСПОРТІВ  
У ЦИФРАХУ ЦИФРАХ

Питомими в кількісних показниках надання 
адміністративних послуг будуть цифри, що стосу-
ються оформлення біометричних паспортів грома-
дянам України.

За минулий рік підрозділами Центрально-пів-
денного міжрегіонального управління ДМС 
оформлено понад 69 800 ID-карток та понад 97 600 
закордонних паспортів. Більш як 163 000 жителів 
Кіровоградщини та Черкащини отримали виготов-
лені та доставлені до підрозділів міграційної служ-
би біометричні документи: понад 95 000 паспортів 
для виїзду за кордон та майже 68 900 ID-карток. 
Попит на оформлення ID-карток упродовж року 
спостерігався стабільний, а от оформлення закор-
донних паспортів пожвавлювалося в літні місяці. 

У 2024 році було переслано 612 ID-карток та 
закордонних паспортів, оформлених у підрозділах 
Центрально-південного міжрегіонального управ-
ління, до інших підрозділів ДМС на території Укра-

їни та до дипломатичних установ або центрів ДП 
«Документ» за кордоном.  
.

Торік надано 1757 адміністративних послуг 
пільговим категоріям громадян. Частина суми 
від оплати адміністративного збору за ID-картку, 
закордонний паспорт, посвідку надходить до бю-
джетів місцевих громад. Центрально-південне 
міжрегіональне управління ДМС звернулося до 
очільників громад з ініціативою звільнити пільго-
ві категорії від цієї оплати. Підтримали ЦПМУ на-
ступні територіальні громади Кіровоградщини та 
Черкащини та надали пільги: Голованівська, Горо-
дищенська, Гурівська, Долинська, Маловисківська, 
Канівська, Корсунь-Шевченківська, Кропивницька, 
Олександрівська та Олександрійська. 

Таким правом на пільги користуються різні 
категорії, зокрема, учасники бойових дій та осо-
би, прирівняні до них, сім’ї загиблих (померлих) 
захисників України, а також люди з інвалідністю. 
Міграційники у своїй щоденній роботі націлені 
на формування доступності адміністративних по-
слуг. Працюючи з різними категоріями населення, 
у підрозділах Центрально-південного міжрегіо-
нального управління ДМС створюють такі умови, 
за яких люди, незалежно від своєї мобільності, 
функціональних порушень чи комунікативних 
можливостей, отримують вільний доступ до по-
слуг. Робота з реалізації Національної стратегії зі 
створення безбар’єрного простору в Україні та по-
ліпшення доступності послуг триває постійно. Зо-
крема, працівники міграційної служби здійснюють 
виїзні прийоми додому, у лікарню до людей, які 
через інвалідність чи хворобу не можуть зверну-
тися самостійно до підрозділів ЦПМУ. 

Особисте відвідування міграційниками людей, 
які не можуть самостійно пересуватися, вдома 
здійснюється двічі. Уперше фахівці підтверджують 
тотожність заявника за фотокарткою та отримують 
його підпис для подальшого сканування із застосу-
вання засобів Єдиного державного демографічно-
го реєстру. Другий візит – це вручення виготовле-
ного документа. 

ІММІГРАЦІЯ В УКРАЇНУ: ІММІГРАЦІЯ В УКРАЇНУ: 
 ПРОЦЕСИ, ТЕНДЕНЦІЇ   ПРОЦЕСИ, ТЕНДЕНЦІЇ  

ТА ЗМІНИ В ЗАКОНОДАВСТВІТА ЗМІНИ В ЗАКОНОДАВСТВІ
Загалом на Кіровоградщині та Черкащині, за 

обліками ЦПМУ, на території України постійно 
проживає 15 491 іноземець, мають документи 
на тимчасове проживання 1294. Упродовж року 
отримали посвідки на проживання майже тисяча 
іноземних громадян: оформлено 363 посвідки на 
тимчасове проживання та 623 – на постійне про-
живання, 145 іноземцям надано дозвіл на іммігра-
цію в Україну. 

Варто зауважити, що вдосконалено умови й 
порядок імміграції в Україну іноземців та осіб без 
громадянства. Це стосується іноземців, які перебу-
вають у шлюбі з громадянином України або іммі-
грантом більш ніж два роки. Згідно з законодавчи-
ми змінами, подружжя повинно пройти співбесіду 
та тестування, що передбачено порядком прова-
дження за заявами іноземців щодо отримання до-
зволу на імміграцію. Тестують міграційники обох із 
подружжя, а питання складаються індивідуально 
під кожну пару. Тестування вважається пройде-
ним, якщо відповіді пари збігаються на 90%. Тоді 
факт перебування в шлюбі з громадянином Укра-
їни буде підставою для надання дозволу на іммі-
грацію. Торік було проведено 78 тестувань інозем-
них громадян та їх чоловіків/дружин.

220 іноземців минулого року здобували освіту 
в 9 вищих навчальних закладах Кіровоградської 
та Черкаської областей, а загалом 11 вишів мають 
відповідні ліцензії від МОН. Щоправда, після по-
чатку війни в Україні значно зменшилася кількість 
студентів з інших країн і багато з них  здобувають 
освіту онлайн. Тому контроль із боку міграційної 
служби та адміністрацій ВНЗ за дотриманням ви-
мог законодавства студентами, які знаходяться в 
Україні, спрямовано не лише на дотримання мі-
граційного законодавства, а й на забезпечення 
безпеки перебування іноземців. Міграційники та 
виші у взаємодії повсякчас перевіряють своєчас-
ність оформлення посвідок на тимчасове прожи-
вання та реєстрацію місця проживання іноземних 
громадян, їх виїзд після завершення навчання або 
в разі відрахування з навчального закладу. 

У ЦПМУ також працюють над подоланням про-
блеми безгромадянства. Офіційне міжнародне ви-
значення особи без громадянства: «особа, яка не 
вважається громадянином жодної держави в рам-
ках її законодавства». Отож, минулого року ЦПМУ 
ДМС прийнято 35 заяв про визнання особою без 
громадянства. У результаті така особа отримує до-
відку, яка стане підставою для отримання посвідки 
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на тимчасове проживання, дозволу на імміграцію 
та посвідки на постійне проживання, посвідчення 
особи без громадянства для виїзду за кордон, гро-
мадянства України. Така процедура врегулює без-
ліч правових питань для осіб, яких не розглядає як 
своїх громадян жодна держава. Вони отримають 
можливість працювати легально, право на свобо-
ду пересування, доступ до освітніх та медичних 
послуг та інші права та можливості.

ПРОТИДІЯ НЕЛЕГАЛЬНІЙ МІГРАЦІЇ: ПРОТИДІЯ НЕЛЕГАЛЬНІЙ МІГРАЦІЇ: 
РЕЗУЛЬТАТИ  РЕЗУЛЬТАТИ  

ТА ЕФЕКТИВНІСТЬ ЗАХОДІВТА ЕФЕКТИВНІСТЬ ЗАХОДІВ
Важливою складовою управління міграцій-

ними процесами є протидія незаконній міграції. 
Важливу роль у цьому процесі відіграють дієві 
механізми запобігання та профілактики. Одним 
з таких засобів є відпрацювання. Упродовж 2024 
року двічі проводилися заходи з нагляду та контр-
олю за виконанням міграційного законодавства 
під назвою «Мігрант» спільно з правоохоронними 
органами. Відпрацювання тривали майже три мі-
сяці кожне. 

Загалом, цифри за минулий рік наступні.
Працівники підрозділів Центрально-південно-

го міжрегіонального управління ДМС притягнули 
до адміністративної відповідальності 600 поруш-
ників міграційного законодавства з поміж інозем-
ців та громадян України. Складено 549 адміністра-
тивних протоколів стосовно  іноземних громадян 
за порушення правил перебування в Україні та 
притягнуто до адмінвідповідальності 51 грома-
дянина України. Як приймаюча сторона вони не 
забезпечили своєчасний виїзд іноземних гостей. 
Серед іноземців-порушників 184 неврегульова-
них мігрантів, щодо 160 з них прийнято рішення 
про примусове повернення до країн походження 
або третіх країн та 23 – рішення про примусове ви-
дворення. 79 іноземним громадянам заборонено 
в’їзд на територію України впродовж наступних 
років. Накладено штрафів на порушників на за-
гальну суму понад 1 850 000 грн.

Варто зауважити, що ЦПМУ ДМС взяло актив-
ну участь в організації безпечного перебування 
паломників-хасидів на святкуванні єврейського 
Нового року – Рош га-Шана, який відзначали в 
місті Умань у жовтні. Підрозділ Центрально-пів-
денного міжрегіонального управління разом із 
правоохоронними органами працював у той час у 
посиленому режимі. Міграційники слідкували за 
дотриманням законності перебування іноземних 

гостей. Підрозділ був технічно посилений спеціа-
лізованим автотранспортом та мобільним автома-
тизованим робочим місцем.

ГРОМАДЯНСТВО УКРАЇНИ ГРОМАДЯНСТВО УКРАЇНИ 
 НАЙЧАСТІШЕ НАБУВАЮТЬ  НАЙЧАСТІШЕ НАБУВАЮТЬ 

ЗА НАРОДЖЕННЯМЗА НАРОДЖЕННЯМ
З початку року на Кіровоградщині та Черкащи-

ні набуло громадянство України 516 осіб, які пода-
ли відповідні клопотання до підрозділів Централь-
но-південного міжрегіонального управління ДМС. 
За цей час було порушено 540 таких клопотань. 

За статистикою, з-поміж усіх матеріалів, які 
приймаються в підрозділах міграційної служби 
щодо набуття українського громадянства, найбіль-
шу кількість складає набуття громадянства України 
за народженням. За останні роки це становить у 
середньому 70-80%. Довідки про реєстрацію осо-
би громадянином України за ст. 7 Закону України 
«Про громадянство України»  було видано 393 ді-
тям. Такі довідки надалі необхідні для оформлен-
ня паспортних документів. За час воєнного стану 
для підтвердження громадянства за цим принци-
пом дедалі частіше звертаються батьки, діти яких 
через війну у країні були народжені за кордоном, 
переважно в країнах Європейського Союзу.

77 іноземців та осіб без громадянства набули 
громадянство України за територіальним похо-
дженням. Такі клопотання подали громадяни Рес-
публік Молдова, Вірменія, особи без громадян-
ства, Киргизької Республіки тощо. 

52 іноземці набули громадянство України, ма-
ючи на це інші підстави. 

СПІВПРАЦЯ З ІНШИМИ  СПІВПРАЦЯ З ІНШИМИ  
ВІДОМСТВАМИ:  ВІДОМСТВАМИ:  

УСПІШНІ ПАРТНЕРСТВА УСПІШНІ ПАРТНЕРСТВА 
ТА ІНТЕГРАЦІЯТА ІНТЕГРАЦІЯ

Центрально-південне міжрегіональне управ-
ління Державної міграційної служби України 
активно співпрацює з різними установами, дер-
жавними органами, а також громадськими орга-
нізаціями. Це партнерство сприяє поліпшенню до-
ступу до державних послуг.

Минулого року керівник Центрально-півден-
ного міжрегіонального управління ДМС Андрій 
Кочерга підписав меморандуми про співпрацю з 
очільниками Південно-Східного міжрегіонального 
управління Державної служби з питань праці та 
Черкаського обласного центру зайнятості. Відом-

ства консолідують зусилля задля забезпечення 
дотримання законодавства про працю суб’єкта-
ми господарювання, які використовують найману 
працю іноземців та осіб без громадянства, захисту 
трудових прав таких працівників, зменшення рівня 
незадекларованої праці, також пошуку іноземни-
ми громадянами роботи в правовому полі та про-
тидії незаконній міграції.

 У партнерстві з громадськими організаціями 
проводяться заходи щодо документування враз-
ливих категорій громадян, таких як внутрішньо 
переміщені особи, малозабезпечені сім’ї, люди з 
інвалідністю, а також інші соціально незахищені 
групи. Нерідко предметом спільної роботи є вирі-
шення найскладніших випадків документування 
паспортом громадянина України людей, які ніколи 
не мали документа або мали лише паспорт радян-
ського зразка.

Такі спільні заходи мають значний позитивний 
ефект, оскільки дають змогу уникнути ситуацій, 
коли громадяни залишаються без ідентифікацій-
них документів, що є важливим для їхньої право-
вої захищеності та доступу до соціальних гарантій. 
Документування людей, які належать до вразли-
вих груп, сприяє їх інтеграції в суспільство та забез-
печує дотримання їхніх прав. Це також є запору-
кою прозорості державних процедур і підвищення 
рівня довіри до інститутів влади.

Завдяки такому партнерству, Центрально-пів-
денне міжрегіональне управління ДМС не лише 
виконує свою основну функцію – паспортну робо-
ту, а й сприяє реалізації соціальної політики дер-
жави, забезпечуючи вразливі категорії громадян 
необхідними документами для реалізації їхніх 
прав та можливості бути повноправними членами 
суспільства.

Підбиваючи підсумки за 2024 рік, варто зазна-
чити, що найбільш точним показником результа-
тивності діяльності служби є оцінка громадян. За 
даними сервісу «Громадське опитування», якістю 
надання адміністративних послуг підрозділів Цен-
трально-південного міжрегіонального управлін-
ня задоволено 98% респондентів, вони оцінили 
їх рівень як відмінний або добрий. Тому нашими 
головними пріоритетами на 2025 рік залишаються 
– забезпечення прозорості міграційних процесів і 
високий рівень якості послуг для громадян. 

Центрально-південне  
міжрегіональне управління ДМС
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Людина і суспільство

Закінчення на 9-й стор. 

Вельмишановний Анатолію Васильовичу!
Ваш ювілей – це визначна подія, яка об’єднує всіх, хто мав честь зна-

ти Вас як керівника, колегу та друга. Ваш багаторічний досвід, мудрість 
і відданість справі залишили яскравий слід у історії Одеського апеля-
ційного суду. Ви очолювали цю установу в період значних змін, і Ваше 
керівництво стало прикладом того, як можна ефективно реформувати 
судову систему, зберігаючи вірність принципам справедливості та за-
конності.

Ми з глибокою повагою згадуємо Ваш професіоналізм, Вашу здат-
ність знаходити рішення в найскладніших ситуаціях та Вашу непо-
хитність у відстоюванні справедливості. Ви завжди були взірцем для 
друзів та колег, своїм життєвим прикладом надихаючи на сумлінну пра-
цю та високі стандарти професійної етики.

У цей святковий день бажаємо Вам міцного здоров’я, довгих років 
життя, родинного тепла та затишку. Нехай Вас завжди оточують 
любов та повага близьких людей, а кожен новий день приносить ра-
дість і натхнення. Дякуємо Вам за Ваш внесок у розвиток правосуд-
дя в Україні, за Вашу відданість справі та за те, що Ви залишаєтеся  

   взірцем для всіх, хто прагне служити закону і спра-
ведливості. Ваша спадщина продовжує 

надихати нові покоління, і ми вдячні за 
все, що Ви зробили для нашої країни.  

Слава Україні!

15 лютого святкує своє 
75-річчя Іван Свида –  
генерал армії, доктор 
військових наук,  
професор, лауреат 
Державної премії України.

Народився Іван Юрійович у 1950 
році в закарпатському селі Пацканьо-
во в сім’ї коваля. Після закінчення 
фізичного факультету Ужгородського 
університету, де він вивчав радіофі-
зику та електроніку, весь їхній курс 
призвали до війська. Там Іван Свида 
знайшов своє справжнє покликання 
та пройшов шлях від лейтенанта до 
генерала армії України.

Офіцерську службу розпочав в 
1972 році командиром мотострілець-
кого взводу в Прикарпатському вій-
ськовому окрузі.

1974-1977 рр. – командир мото-
стрілецької роти, начальника штабу 
мотострілецького батальйону, коман-
дир мотострілецького батальйону.

По завершенні навчання в акаде-
мії ім. М.В. Фрунзе був призначений 
на посаду заступника командира мо-
тострілецького полку Закавказького 
військового округу.

1982-1990 рр. – начальник шта-
бу – заступник командира, командир 
мотострілецького полку, заступник 
командира мотострілецької дивізії.

Після завершення навчання в 
академії Генштабу був призначений 
на посаду командира танкової дивізії 
Одеського військового округу.

1994-1998 рр. – начальник 
штабу – перший заступник ко-
мандира, командувач армійсько-
го корпусу.

1998-2007 рр. – перший за-
ступник командувача, команду-
вач військ Південного оператив-
ного командування Сухопутних 
військ Збройних сил України.

2007-2009 рр. – командувач 
Сухопутних військ Збройних 
сил України.

13 листопада 2009 року Ука-
зом Президента Віктора Ющен-
ка призначений начальником 
Генерального штабу – головно-

командувачем Збройних сил України.
За роки служби Іван Юрійович 

закінчив три військові навчальні за-
клади. Наукові досягнення принесли 
йому звання професора, доктора вій-
ськових наук зі спеціальності «Воєн-
на безпека держави». Він є автором 
понад 50 наукових праць, серед яких 
5 монографій.

Особливим сторінкою у вій-
ськовій кар’єрі генерала Свиди є 
організація, проведення та коман-
дування трьома військовими пара-
дами у Києві.

Іван Свида відомий своїм прин-
циповим характером. У 2010 році він 
добровільно пішов з посади через не-
згоду з політикою Віктора Янукови-
ча щодо Збройних сил України. Він 
неодноразово критикував недостатнє 
фінансування армії урядом Миколи 
Азарова.

Незважаючи на те, що Іван Юрі-
йович більше не служить у Збройних 
силах України, його думка залиша-
ється важливою у військових колах. 
Він підтримує зв’язки з нинішнім 
головнокомандувачем ЗСУ, генера-
лом-полковником Олександром Сир-
ським.

ІВАН СВИДА:
ГЕНЕРАЛ  АРМІЇ,  
НАУКОВЕЦЬ,
ПАТРІОТ

Редакційна колегія газети «Міграція»  Редакційна колегія газети «Міграція»  
щиро вітає з ювілеєм!щиро вітає з ювілеєм!

Вельмишановний Іване Юрійовичу! 
Ваша принциповість, чесність, відданість справі та любов до рідної 

землі стали запорукою Вашого успіху. Ви є прикладом справжнього ліде-
ра та патріота. Ваш безцінний досвід викликає повагу та захоплення.

На усіх командних посадах Ви прагнули постійно підвищувати свою 
військову підготовку, наслідуючи девіз: бути грозою для ворога і батьком 
для солдата. Ви стали професіоналом військової сфери найвищого рівня, 
як в Одеській області, так і в Україні загалом. Ваша ратна праця відмі-
чена багатьма орденами, медалями і відзнаками Міністерства оборони 
України, серед яких – два ордени Богдана Хмельницького І та ІІ ступенів.

У цей святковий день бажаємо Вам міцного здоров’я, бадьорості 
духу, активної життєвої позиції, радості від дітей та онуків, а головне 
– мирного неба. Разом – переможемо!  Слава Україні!

Анатолій Васильович Луняченко 
народився у 1950 році. Освіта вища 
– юридична. У 1976 році закінчив 
Одеський державний університет 
ім. І. І. Мечникова, за фахом – юрист.

Стаж юридичної роботи складає 
понад 40 років.

Стаж роботи на посаді судді –  
40 років.

З квітня 1976-го по вересень 
1981 року працював суддею Ширя-
ївського районного народного суду 
Одеської області. Суддею Одесь-
кого обласного суду був з вересня  

1981 року. В липні 1987 року 
був призначений заступником 
голови Одеського обласного 
суду. З грудня 1988 року по кві-
тень 2014 року займав посаду 
голови вказаного суду, в т. ч. 
– апеляційного суду Одеської 
області. З квітня 2014 року по 
січень 2015 року виконував 
обов’язки голови апеляційного 
суду Одеської області.

В лютому 2016 року був 
звільнений у відставку.

Указом Президента Укра-
їни №297/2001 від 7 травня  
2001 року А. В. Луняченку 
було присвоєно почесне звання 
«Заслужений юрист України» 
а в липні 2002 року присудже-
но науковий ступінь кандидата 
юридичних наук.

Нагороджений Почесною 
грамотою Верховної ради Украї-
ни відповідно до розпорядження 
Голови Верховної Ради України 
22.06.2005 року.

У 2007 році нагороджений Гра-
мотою Академії суддів України. 

Також серед нагород має: орден 
«За заслуги» ІІІ ступеня (2015); По-
чесну грамоту ради суддів України 
(2015); Нагрудний знак ДСА Украї-
ни «Знак пошани» (2017) та почесну 
відзнаку Верховного Суду «Знак по-
шани» (2020).

Редакційна колегія газети «Міграція» Редакційна колегія газети «Міграція» 
  щиро вітає з 75-річчям ювілеєм

ГОЛОВУ ОДЕСЬКОГО   
   АПЕЛЯЦІЙНОГО СУДУ  

(1988-2016) 

АНАТОЛІЯ ЛУНЯЧЕНКА!
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ПУБЛІЧНИЙ  ЗВІТ  ГОЛОВИ ДЕРЖАВНОЇ  МІГРАЦІЙНОЇ   
СЛУЖБИ  УКРАЇНИ  ПРО  РЕЗУЛЬТАТИ  РОБОТИ  У  2024  РОЦІ

ЗМІНИ У ЗАКОНОДАВСТВІ

Запроваджено Порядок 
проведення процедури 

перевірки обставин, за яких 
факт перебування у шлюбі з 
громадянином України або 
іммігрантом не визнається 

підставою для надання 
дозволу на імміграцію 
(Постанова Уряду від 

19.01.2024 №58) 

Закон України «Про 
внесення змін до деяких 

законів України щодо 
правового статусу іноземців 

та осіб без громадянства, 
які беруть участь у захисті 

територіальної цілісності та 
недоторканності України» 

від 20.08.2024 № 3897  

Внесено зміни до Стратегії 
державної міграційної 

політики України на період 
до 2025 року 

(Розпорядження Уряду від 
16.01.2024 №43-р) 

Затверджено План заходів на 2024 
і 2025 роки щодо реалізації 

Стратегії державної міграційної 
політики України на період 

до 2025 року (Розпорядження 
Уряду від 03.09.2024 № 837-р )

Закон України «Про внесення змін 
до деяких законів України щодо 

надання окремих адміністративних 
послуг громадянам України, у тому 

числі за кордоном» 
від 09.05.2024 № 3709 

Постанова Уряду «Деякі 
питання співробітництва з 

Європейською міграційною 
мережею» 

від 19.11.2024 № 1322

СТРУКТУРА ОРГАНІВ ДЕРЖАВНОЇ МІГРАЦІЙНОЇ СЛУЖБИ УКРАЇНИ
Апарат 

ДМС 
274

штатні одиниці 419
підрозділів

3 301 
штатна одиниця

23
територіальних 

органи

2 782
штатні одиниці 3 ПТПІ, 

3 ПТРБ,
Центр 

соціальної 
інтеграції 
біженців ДП «Документ»

(44 центри обслуговування 
громадян, з яких 14 знаходяться 

за кордоном)

455 
нових працівників

прийнято до ДМС у 2024році 

2023 рік 2024 рік2023 рік 2024 рік

ВИДІЛЕННЯ КОШТІВ З ДЕРЖАВНОГО БЮДЖЕТУ 

1 931
млн грн

1 961 
млн грн

+ 30 млн грн

+ 16,3 млн грн

154,9 
млн грн

171,2 
млн грн

Виконання завдань 
та функцій

Керівництво та управління 
у сферах міграції

1862 1866
1729

2022 рік 2023 рік 2024 рік

млн грн млн грн

млн грн

НАДХОДЖЕННЯ КОШТІВ ДО ДЕРЖАВНОГО ТА МІСЦЕВИХ 
БЮДЖЕТІВ ВІД СПЛАТИ АДМІНІСТРАТИВНИХ ПОСЛУГ

ОФОРМЛЕННЯ БІОМЕТРИЧНИХ ДОКУМЕНТІВ 
громадянам України

+ 16,3 млн грн

1,5 1,3

2,7 2,6

2023 рік 2024 рік

Кількість оформлених ID карток Кількість оформлених закордонних паспортів

млн
млн

млнмлн

ОФОРМЛЕННЯ БІОМЕТРИЧНИХ ДОКУМЕНТІВ
іноземцям

+ 16,3 млн грн

16,7 17,2

10 8,9

5,4 4,2

2023 рік 2024 рік
Кількість виданих дозвілів на імміграцію
Кількість виданих посвідок на постійне проживання
Кількість виданих посвідок на тимчасове проживання

ТИС.

ТИС.

ТИС.

ТИС.

ТИС.

ТИС.

ВИДАЧА ДОКУМЕНТІВ ЗА КОРДОНОМ

1. Варшава
2. Краків

3. Гданськ
4. Вроцлав

5. Стамбул
6. Прага

7. Братислава
8. Берлін

9. Кельн
10. Мюнхен

11. Мадрид
12. Валенсія

13. Барселона
14. Мілан

1

6

12

11

14

5

9

8

10
7

13

2

3

4

1 186 
тис.

паспортів 
громадянам 

України

321 тис.
ID-карток

864 тис.
закордонних 

паспортів

469
посвідок на постійне 

проживання для іноземців

68,5 тис.
обмін посвідчень водія 

громадянам України

ІНОЗЕМЦІ ТА ОСОБИ БЕЗ ГРОМАДЯНСТВА

8 864
рішення про набуття 

громадянства України

193
скасованих рішення про 

набуття громадянства України

308 204
проживають 

постійно 

47 470
проживають 
тимчасово

1 301
проживають 

у статусі 
біженця

1 095
мають статус 
додаткового 

захисту

292
визнано 

ОБГ

Зі 

174
країн світу

ПРОТИДІЯ НЕЛЕГАЛЬНІЙ МІГРАЦІЇ

352
громадянина рф нелегально 

проживали в Україні

2 546
громадян рф порушили 

міграційне законодавство
3 057
рішень про 
примусове 

повернення і 
видворення

8 566
фактів 

порушення 
міграційного 

законодавства

27 
млн грн

стягнуто 
штрафів

225
осіб 

поміщено
до ПТПІ

виявлено

3 058
нелегальних 

мігрантів

398
рішень про примусове 

повернення і видворення 
громадян рф

ЄВРОПЕЙСЬКА ІНТЕГРАЦІЯ

ДМС взято участь у перемовинах з ЄС за розділами:
23 «Верховенство права»

«Права громадян»: право на вільне пересування
24 «Юстиція, свобода і безпека»

«Притулок»: загальний огляд - ідентифікація та реєстрація шукачів захисту та
нелегальних мігрантів – можливості розміщення
«Міграція»: загальний огляд - легальна міграція - нелегальна міграція - політика
повернення
«Візова політика»: проїзні документи

ДМС надано матеріали для перемовин з ЄС за розділами:
2 «Свобода переміщення працівників»
18 «Статистика»
31 «Зовнішня політика та політика безпеки і оборони»

ЄВРОПЕЙСЬКА МІГРАЦІЙНА МЕРЕЖА

опрацьовано 

34
Ad Hoc
запити

Підготовлено 
Національний 

звіт України 
за 2023 рік

Прийнято постанову
Кабінету Міністрів України

від 19.11.2024 № 1322 
«Деякі питання 

співробітництва з 
Європейською 

міграційною мережею»

Створено 
Координаційний 

центр

Створено 
Національний 

контактний пункт 
ЄММ в Україні

РОЗВИТОК МІЖНАРОДНОГО СПІВРОБІТНИЦТВА

Розвиток контактів з міграційними органами Польщі, США, Швеції, Німеччини, Латвії, Чехії та іншими, а
також міжнародними організаціями, зокрема: МОМ, УВКБ ООН, ICMPD.

Розвиток бази міжнародно-договірного співробітництва, а саме:
Постановою Кабінету Міністрів України від 23.02.2024 № 195 затверджено українсько-румунський
імплементаційний протокол, який було підписано 18.10.2023. Наразі триває виконання румунською
стороною внутрішньодержавних процедур, необхідних для набрання цим міжнародним договором
чинності;
20 жовтня 2024 року набрав чинності українсько-латвійський імплементаційний протокол, підписаний
28.11.2023 та затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 22.03.2024 № 326;
7 жовтня 2024 року в місті Ужгород підписано українсько-словацький імплементаційний протокол.
Тривають внутрішньодержавні процедури щодо набрання ним чинності.

Реалізується 6 проєктів міжнародної технічної допомоги з розбудови інституційних спроможностей ДМС.

ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМИ РОБОТИ 2025
Реалізація Стратегії державної міграційної 
політики України на період до 2025 року

Посилення моніторингу та контролю за 
дотриманням міграційного законодавства

Стійкість функціонування інформаційно-
комунікаційних систем ДМС

Приведення законодавства України у 
сферах міграції у відповідність з правом 
Європейського Союзу (acquis ЄС)

Запобігання та протидія корупції

Розвиток міжнародного 
співробітництва у сферах міграції

Посилення контролю за ефективністю 
діяльності ДП «Документ»
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Володимир Юрченко,  
заступник директора Департаменту  

організаційного забезпечення ДМСУ   

10 ГОЛОВНИХ ПИТАНЬ МІГРАЦІЇ 2024 РОКУ10 ГОЛОВНИХ ПИТАНЬ МІГРАЦІЇ 2024 РОКУ
Міжнародна громадська організація «Інститут міграційної політики» (ІМП) 
оцінила міжнародні тенденції та політику міжнародної міграції у 2024 році

44Нові плани збільшення Нові плани збільшення 
можливостей надання  можливостей надання  

      притулку за кордоном      притулку за кордоном
У 2024 році уряди, особливо в Європі, 

прагнули вийти за рамки, розробивши 
нову політику перерозподілу та аутсор-
сингу відповідальності за осіб, які шука-
ють притулку. Ключові деталі цих полі-
тик дуже різняться, зокрема в тому, хто 
саме отримує притулок, де дозволяється 
селитися, і які органи влади відповіда-
ють за розгляд скарг шукачів притулку. 
Спільним чинником у цих підходах є по-
дальша інтенсифікація зусиль з обробки 
даних шукачів притулку десь за межами 
національних територій.

Угода Італії з Албанією про надання 
притулку, яка повільно стартувала, стала 
новою главою в цій історії, хоча судові 
рішення швидко забезпечили впрова-
дження вказаної політики без особливих 
труднощів. Згідно з умовами угоди, яка 
набула чинності в жовтні, чоловіки-шу-
качі притулку, перехоплені італійською 
владою в міжнародних водах, доставля-
ються до італійського центру в Албанії 
(яка не входить до складу Європейсько-
го Союзу), де їх розглядають з метою 
надання їм можливого захисту в Італії. 
Однак лише громадяни певних «безпеч-
них» країн мають право на утримання 
під вартою в Албанії, і вже через кілька 
днів після початку перших передач мі-
грантів суд у Римі постановив, що країни 
походження цих мігрантів – Бангладеш і 
Єгипет – не відповідають цьому стандар-
ту, що змусило уряд повернути їх назад 
до Італії. 

Усі сторони уважно стежать за вико-
нанням італо-албанської угоди. Гумані-
тарні групи загалом засудили її як таку, 
що скасовує юридичні зобов’язання Іта-
лії, в той час як президент Європейської 
комісії Урсула фон дер Ляєн раніше мов-
чазно схвалила її як «приклад нестан-
дартного мислення», що може стати мо-
деллю для інших країн-членів ЄС. 

Італійсько-албанську угоду часто 
порівнюють з пропозицією Сполученого 
Королівства переселити шукачів притул-
ку до Руанди, але між ними є ключові 
відмінності. Важливо те, що люди, пе-
реселені за пропозицією Великої Брита-
нії, залишилися б у Руанді, якби їм було 
надано захист, тоді як ті, хто був схвале-
ний італійською системою, поїхали б до 
Італії. Лондон скасував свій план у липні 
2024 року, як одне з перших розпоря-
джень нового лейбористського уряду.

Проте привид угоди між Великою 
Британією та Руандою продовжував 
жити. Лідери Австрії та Данії обміркову-
вали подібні пропозиції. Члени німець-
кого уряду навіть запропонували повтор-
но використовувати руандійські об’єкти, 
що фінансуються урядом Великої Брита-
нії, хоча пропозиція, що обговорюється, 
схоже, стосується розгляду справ про 
надання притулку для переселення в Ні-

меччину, а не переселення мігрантів до 
Руанди на постійне місце проживання.

Екстерналізація не завжди має на 
меті стримування міграції; в деяких 
випадках вона проектує можливості 
країни з обробки імміграційних виплат 
назовні в надії запобігти складним по-
дорожам, пов’язаним з контрабанд-
ними перевезеннями. Відносно нові 
Офіси безпечної мобільності (ОБМ) у 
Колумбії, Коста-Ріці, Еквадорі та Гва-
темалі мають на меті опрацьовувати 
мігрантів для переселення біженців та 
інших легальних іммігрантів до США, 
Канади та Іспанії. Частково завдяки 

цим організаціям у 2024 фінансовому 
році до США було переселено рекордну 
кількість біженців з Латинської Амери-
ки, оскільки американський уряд зафік-
сував найбільше переселень за останні 
30 років.
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Громадянська війна в Судані, яку зде-
більшого не помічають на тлі конфліктів 
в інших країнах, у квітні перетнула по-
значку в рік, закріпивши за собою статус 
однієї з найбільших і найскладніших криз 
переміщення у світі. Станом на початок 
грудня понад 12 мільйонів людей в Судані 
були змушені покинути свої домівки, при-
близно три чверті з них – всередині краї-
ни. Жорстока громадянська війна між су-
данською армією і воєнізованими силами 
швидкого реагування (СШР), які підтри-
муються росією, затьмарена конфліктами 
в секторі Газа, Україні та інших регіонах, 
призвела не лише до переміщення мільйо-
нів суданців, але й до вимушеного від’їзду 
приблизно 680 000 біженців, які прожива-
ли в Судані, рятуючись від війни в країнах 
свого походження (переважно в Південно-
му Судані).

СШР та його союзників звинувачують 
у злочинах проти людяності, в тому числі 
зґвалтуваннях і сексуальному рабстві. Че-
рез конфлікт у Судані також виникла най-
більша у світі продовольча криза: у серпні 
в таборі для переміщених осіб у Північно-
му Дарфурі був оголошений голод. Станом 
на початок грудня близько 755 000 людей 
перебували під загрозою голоду. Як зая-
вила в жовтні Генеральний директор Між-
народної організації з міграції (МОМ) Емі 
Поуп, переміщені особи в Судані стика-
ються зі «справжнім кошмаром», оскільки 
багато з них були змушені тікати кілька ра-
зів і не мають доступу до житла та інших 
предметів першої необхідності.

За кордон суданці, як правило, тікають 
до Чаду або Єгипту, де вони часто оселя-
ються у віддалених районах, в яких бракує 
ресурсів та інфраструктури для їхньої під-
тримки. Гуманітарні організації стурбова-
ні перенаселеністю та обмеженим фінан-
суванням. Вони отримали близько двох 
третин з 1,8 мільярда доларів, необхідних 
для гуманітарного реагування. За даними 
Управління Верховного комісара ООН у 
справах біженців (УВКБ ООН), приблизно 
71% новоприбулих до Чаду повідомили, 
що під час втечі з Судану вони зазнали по-
рушень прав людини. Реакція Єгипту була 
особливо обмежувальною: уряд вимагає 
отримання візи для в’їзду в країну з 2023 
року, а влада, за повідомленнями, прово-
дить масові арешти і депортації суданців 
без легального статусу.

Голод і конфлікт у Судані змусили бі-
женців з Південного Судану повернутися 
назад до своєї країни, яка лише нещодавно 
сама вийшла з багаторічної громадянської 
війни. Наплив біженців збільшив наванта-
ження на Південний Судан, куди поверну-
лося понад 1,4 мільйона власних біженців 
після підписання оновленої мирної угоди 
у 2018 році.

Поєднання екологічної катастрофи і 
конфлікту призвело до внутрішнього пе-
реміщення 3,9 мільйона людей в Сомалі 
в 2024 році і витіснило близько 926 000 з 
країни. Останніми роками табори біжен-
ців у Кенії приймають дедалі більше лю-
дей, які рятуються від кліматичних криз, 
таких як повені у 2023-2024 роках, що на-
стали після тривалої посухи і зруйнували 
будівлі та іншу інфраструктуру.

66Пошуки іноземних Пошуки іноземних 
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гаразди спонукали багато країн світу про-
демонструвати нову готовність до збіль-
шення трудової імміграції у 2024 році. У 
той час як деякі основні країни призначен-
ня іммігрантів прагнуть активно скорочу-
вати кількість населення, народженого за 
кордоном, деякі інші зробили кроки, щоб 
відкрити нові шляхи або навіть легалізува-
ти сотні тисяч нелегальних мігрантів для 
полегшення інтеграції та уникнення еко-
номічної чи демографічної небезпеки.

Зростання імміграції вже давно обго-
ворюється у Східній Азії, де цьогорічне 
старіння суспільства підштовхнуло краї-
ни, зокрема Японію та Південну Корею, 
до нових кроків із залучення більшої кіль-
кості іноземних робітників тощо. У черв-
ні президент Південної Кореї оголосив 
«демографічну надзвичайну ситуацію» і 
створив нове Міністерство демографічної 
стратегії та планування, яке відповідатиме 
за вирішення питань народжуваності та 
старіння населення, а також за імміграцій-
ну стратегію. Країна запланувала видати 
рекордні 165 000 тимчасових робочих віз. 
Тим часом, частка населення Південної 
Кореї, що народилося за кордоном, зрос-
ла до історичного максимуму – майже 2,5 
мільйона, що становить близько 5% на-
селення, а кількість іноземних студентів 
вперше перевищила 200 000 осіб.

Японія також повідомила про рекорд-
но високу кількість мігрантів – понад 3,3 
мільйона іноземних громадян станом на 
січень. Навіть незважаючи на те, що на-
селення країни загалом продовжувало 
15-річну тенденцію до скорочення. Серед 
них було приблизно 2 мільйони іноземних 
робітників, що також є рекордним показ-
ником, а в березні уряд розширив деякі 
категорії робочих віз, щоб збільшити іммі-
грацію та заохотити іноземних робітників 
залишатися в країні. Зокрема, країна зро-
била конкретні кроки до припинення своєї 
скандальної Програми підготовки техніч-
них стажерів (TITP), яка, на думку крити-
ків, дозволяла експлуатувати робітників і 
зловживати ними, і до переходу до нової 
системи, яка полегшує іммігрантам довго-
строкове перебування в країні.

Тим часом уряд Таїланду схвалив по-
літику надання тайського громадянства 
більш ніж 483 000 мігрантів і представ-
ників етнічних меншин, що було визнано 
історичним кроком на шляху до подолан-
ня безгромадянства. Ця політика частко-
во була спробою стимулювати економіку, 
дозволивши сотням тисяч іммігрантів, які 
давно проживають у Таїланді, їхнім дітям, 
народженим у Таїланді, та іншим особам 
легально працювати.

Кілька держав-членів ЄС внесли змі-
ни, щоб спростити або розширити ім-
міграційні процеси для працівників, як 
на тимчасовій, так і на постійній осно-
ві. Найбільш радикальними були зміни 
в Іспанії, яка запропонувала дозволи на 
проживання та роботу для 900 000 неле-
гальних мігрантів. Правила, оприлюднені 
в листопаді 2024 року, які мають набути 
чинності в травні 2025 року, були значною 
мірою зумовлені економічними міркуван-
нями та намаганням боротися зі стабільно 

низьким рівнем народжуваності в краї-
ні. Цього року центральний банк країни 
спрогнозував, що протягом наступних 30 
років їй знадобиться близько 25 мільйонів 
робітників-іммігрантів. Уряд також спро-
стив процес отримання віз і підписав нові 
угоди про циркулярну трудову міграцію з 
Гамбією та Мавританією, щоб залучити 
необхідну робочу силу.

Аналогічно новий закон у Греції про-
понує легальний статус і дозвіл на роботу 
приблизно 30 000 іммігрантів, які раніше 
його не мали, за умови, що вони мають ро-
боту. Як і у випадку з Іспанією, цей крок 
був спрямований на задоволення потреб у 
робочій силі, особливо в сільськогосподар-
ському секторі.

Тим часом новий декрет «Про потоки» 
Італії збільшив квоти на робочі візи, надав 
тимчасовим працівникам більше часу для 
пошуку нової роботи після закінчення 
попередньої, а також скоротив час очіку-
вання для заявників, навіть при заявленій 
меті боротися з нелегальною міграцією, 
запровадив суворіші правила для органі-
зацій, які допомагають шукачам притулку 
та іншим мігрантам на морі. А Німеччина 
внесла корективи, щоб полегшити подачу 
заявок і прибуття кваліфікованих інозем-
них робітників.

Націлюючись на дещо іншу групу мі-
грантів, кілька країн розширили можли-
вості для заможних людей, які прагнуть 
забезпечити собі легальне проживання за 
допомогою інвестицій. Країни Близького 
Сходу в регіоні Перської затоки вже дав-
но працюють над залученням заможних 
і добре освічених іноземних громадян, а 
Саудівська Аравія цього року розшири-
ла можливості для іммігрантів отримати 
довгострокове проживання за схемою 
«золотої візи». Країни, включаючи Угор-
щину та Індонезію, також запустили про-
грами «золотих віз» у 2024 році. А низка 
країн, включаючи Італію, Японію, Кенію, 
Південну Африку та Південну Корею, за-
провадила нові так звані візи цифрових 
кочівників на знак того, що цей шлях стає 
основним у їхній міграційній політиці.

Натомість у березні Європейська Рада 
оголосила, що призупинятиме безвізовий 
режим для країн, які пропонують програ-
ми «золотих паспортів».

77Деякі країни прагнуть Деякі країни прагнуть 
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У 2024 році кілька країн Азіатсько-Ти-
хоокеанського регіону, Європи та Північ-
ної Америки запровадили нові правила, 
щоб повністю або частково скоротити 
кількість іммігрантів. В інших місцях ко-
рекції систем легальної імміграції мали на 
меті віддати пріоритет довгостроковому 
поселенню людей з вищим рівнем кваліфі-
кації, а не низькооплачуваних тимчасових 
працівників та іноземних студентів.

Можливо ніде ці кроки не були більш 
драматичними, ніж у Канаді, де уряд пу-
блічно відмовився від свого зобов’язання 
приймати до 500 000 нових іммігрантів на 
рік до 2026 року. Натомість уряд запропо-
нував утримати щорічну кількість ново-
прибулих нижче 400 000 і знизити її до 365 
000 у 2027 році. Оттава також планувала 
скоротити кількість тимчасових іммігран-
тів до 5% від загальної кількості населен-
ня, порівняно з майже 7% в середині року. 
У 2024 році Уряд Канади вперше обме-
жив кількість заявок на участь іноземних 
студентів. Очікується, що зміни, які були 
частково спричинені занепокоєнням гро-
мадськості щодо зростання вартості жит-
ла, призведуть до невеликого скорочення 
населення у 2025 та 2026 роках.

Ця зміна була схожа на трансфор-
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мацію імміграційної системи Австралії. 
Уряд зобов’язався більш ніж удвічі ско-
ротити чисту імміграцію з рекордного 
рівня 548 000 у вересні 2023 року до 250 
000 у 2025 році. Високі цифри були сво-
єрідною реакцією на відкриття кордонів 
після пандемії та значною мірою були 
спричинені студентами-іноземцями та 
тимчасовими працівниками. Новий ліміт 
для іноземних студентів приділяє осо-
бливу увагу скороченню зарахування до 
закладів, які пропонують неякісну осві-
ту та беруть студентів на навчання лише 
для того, щоб надати їм законне право 
в’їжджати та працювати в Австралії.

Сусідня Нова Зеландія, де трудові 
мігранти з тимчасовими візами стали ві-
дігравати вирішальну економічну роль, 
також посилила свої правила щодо ро-
бочих віз. Уряд запровадив вимоги щодо 
володіння англійською мовою та скоро-
чення легального перебування для заяв-
ників із низьким рівнем кваліфікації.

На початку 2024 року уряд Великої 
Британії запровадив низку заходів для 
обмеження трудової імміграції, зокрема 
скоротивши типи іммігрантів, які мо-
жуть привозити утриманців, і підвищив-
ши порогові значення заробітної плати 
для іноземних працівників у більшості 
секторів (виняток становлять такі галузі, 
як охорона здоров’я та соціальна допо-
мога). Ці зміни сприяли скороченню чи-
стої міграції майже на одну п’яту, порів-
няно з попереднім роком.

Нідерланди так само націлилися 
на іноземних студентів, які складають 
приблизно одну п’яту студентів країни, 
і прагнули обмежити кількість занять, 
що викладаються англійською мовою, 
які зазвичай відвідують іноземці. Уряд 
заявив, що за рахунок скорочення витрат 
на іноземних студентів зміни дозволять 
заощадити приблизно 300 мільйонів 
євро в найближчій перспективі.

Тим не менш, кроки, що обмежують 
імміграцію, наслідували не скрізь. У той 
час як багато урядів стурбовані надто 
великою кількістю новоприбулих у пе-
ріод після пандемії, інші дедалі більше 
зацікавлені у припливі робочої сили та 
прагнуть збільшити імміграцію або за-
пропонувати легальні статуси. 

Зміни у Східній Азії та Південній Єв-
ропі були особливо помітними, оскільки 
такі країни, як Японія, Південна Корея 
та Іспанія, що роками стикалися з демо-
графічним дисбалансом через старіння 
суспільства, вжили нових кроків для 
спрощення імміграції.

88У Газі та на Гаїті тривалі У Газі та на Гаїті тривалі 
кризи розвиваються кризи розвиваються 

по-новому, залишаючи по-новому, залишаючи 
мало вибору для вимушено мало вибору для вимушено 
переміщених осібпереміщених осіб

На протилежних боках земної кулі бі-
женці та інші переміщені особи зазнали 
нових серйозних загроз у 2024 році, але 
часто були змушені залишатися на місці 
або повертатися назад на батьківщину, 
уражену кризою. Ситуації людей, які 
страждають від війни в Ізраїлі та дедалі 
більшого вакууму влади на Гаїті, багато в 
чому відрізняються, але те, що їх єднає – 
це зневірені люди, які не можуть вируши-
ти у безпечне місце.

Станом на листопад близько 1,9 
мільйона людей в Газі (приблизно 90% 
населення), більшість з яких вже давно 
вважаються біженцями, були внутріш-
ньо переміщеними особами. Гуманітар-
ні організації описують спустошення як 
майже повне, з ризиком голоду по всій 
території.

Ізраїльський уряд у жовтні заборонив 
діяльність Агентства ООН для допомо-
ги палестинським біженцям і організації 
робіт (БАПОР), що може мати серйозні 
довгострокові наслідки для 5,9 мільйонів 
палестинських біженців, які перебувають 
під мандатом групи. Сполучені Штати 
протягом тривалого часу були основним 
фінансовим спонсором агентства, але фі-
нансування було припинено, оскільки де-
які співробітники БАПОР брали участь у 

атаках Хамасу на Ізраїль у 2023 році.
Оскільки війна тривала, багатьом жи-

телям Гази не було куди подітися. Влада 
сусіднього Єгипту закрила кордон для 
більшості палестинців, побоюючись, що 
дозвіл біженцям на його перетинання 
може завдати шкоди системі країни та 
фактично повністю передасть Газу під 
контроль Ізраїлю, тим самим звівши на-
нівець прагнення щодо забезпечення не-
залежності Палестини. 

Тим часом тисячі людей також були 
переміщені на Західному березі річки 
Йордан, а понад 800 000 були переміщені 
в межах Лівану. Крім того, станом на ли-
стопад близько 557 000 людей були витіс-
нені з Лівану до Сирії, з яких майже дві 
третини були сирійцями, які втекли від 
громадянської війни в Сирії. За інформа-
цією Human Rights Watch, деякі сирійські 
біженці, що поверталися, зазнали жорсто-
кого поводження та арешту з боку сирій-
ської влади. 

У той час як тисячі переміщених лі-
ванців повернулися невдовзі після того, 
як Хезболла та Ізраїль підписали пере-
мир’я наприкінці листопада, багато си-
рійських репатріантів висловили занепо-
коєння щодо свого майбутнього та того, 
чи зможуть вони знову перетнути кордон. 
Раптове повалення президента Сирії Ба-
шара аль-Асада на початку грудня поста-
вило новий ряд питань про довгострокове 
майбутнє біженців і про те, чи вважається 
Сирія безпечною для повернення. Країни, 
що приймають біженців у всьому регіоні 
та поза ним, дедалі наполегливіше нама-
гаються заохотити сирійців повертатися, і 
на кінець 2024 року багато урядів зайняли 
вичікувальну позицію.

З іншого боку планети, квітнева від-
ставка прем’єр-міністра Гаїті Аріеля Генрі 
розчистила шлях для того, щоб Перехідна 
рада взяла під свій контроль країну, тим 
самим визнавши майже повний крах уря-
ду. Великі території Гаїті охопили бойові 
дії між бандами, у результаті яких загину-
ли тисячі людей, а станом на вересень 703 
000 осіб залишили свої домівки. Майже 
1 мільйон гаїтян шукали або отримали 
притулок у Латинській Америці. У 2024 
році основними напрямками були США 
та країни Карибського басейну, зокрема 
Багами та Теркс і Кайкос.

Але багато гаїтян, які намагалися 
втекти, мали небагато варіантів. Цього 
року Багамські острови посилили охо-
рону морських кордонів у партнерстві зі 
Сполученими Штатами та іншими краї-
нами. У жовтні сусідня Домініканська Ре-
спубліка почала кампанію з депортації 10 
000 несанкціонованих іммігрантів з Гаїті 
щотижня, хоча їх  депортації розпочали-
ся задовго до цього. Після багатомісячної 
паузи Сполучені Штати відновили депор-
тацію на Гаїті у квітні. 

Тим не менш, політика країни призна-
чення не була однаково обмежувальною. 
У 2024 фінансовому році майже 211 000 
гаїтян прибули до Сполучених Штатів за 
новою процедурою умовно-дострокового 
звільнення, хоча цей статус не плануєть-
ся продовжувати, через що нині багато 
мігрантів можуть втратити тимчасовий 
правовий захист. Адміністрація Байдена 
також значно розширила використання 
тимчасового захищеного статусу (TPS) 
для гаїтян, які вже перебувають у країні, 
дозволивши приблизно 300 000 осіб пода-
ти заявку на легальну роботу та уникнути 
депортації.

Кризи на Близькому Сході та Гаїті 
продемонстрували різноманітність склад-
них факторів, які можуть змусити людей 
шукати кращого життя поза межами сво-
їх країн, але також показали проблеми, 
з якими багато хто стикається, намагаю-
чись це зробити.

99  Дезінформація провокує Дезінформація провокує 
антиіммігрантські антиіммігрантські 

настроїнастрої
Неправдиві заяви про шукачів при-

тулку та інших мігрантів у 2024 році 
поширювалися в Інтернеті та викликали 
заворушення, погрози розправою та інші 
інциденти, що мали відчутний вплив на 

спільноти іммігрантів та меншин. Цей 
тип дезінформації часто використовує 
глибинні тривоги щодо імміграції, еко-
номіки та злочинності.

Поширенню негативних настроїв 
сприяли соціальні мережі, де непереві-
рені чутки можуть поширюватися без-
контрольно. Найбільш руйнівними були 
твердження у соціальних мережах Вели-
кої Британії про те, що підозрюваним у 
нападі на молодих дівчат у липні був му-
сульманин, який шукав притулку, та до 
цього прибув на невеликому човні, пе-
репливши Ла-Манш. Насправді ймовір-
ний убивця був громадянином Великої 
Британії, який народився в родині, яка 
відвідує церкву в Уельсі. Підбурювані 
фальшивими повідомленнями, натовпи 
здійснили напади на мечеті, готель, де 
проживають шукачі притулку, та інші 
об’єкти, поранивши кількох поліцей-
ських і перехожих, результатом чого ста-
ло понад 100 арештів.

У серпні в Іспанії поширилися по-
дібні чутки про те, що вбивцею 11-річ-
ного хлопчика є біженець. Насправді за 
злочин було затримано громадянина Іс-
панії.

Вірусна природа дезінформації осо-
бливо характерна для таких платформ, 
як «X», що стала помітно більш терпи-
мою до екстремістських повідомлень 
після того, як її придбав Ілон Маск. 

Соціальні медіа також використову-
ються урядом росії, який звинувачують 
у поширенні брехні, пов’язаної з мігра-
цією, для спричинення нестабільності 
та боротьби проти геополітичних супро-
тивників. Розвиток штучного інтелекту 
також є фактором, який стирає межу між 
легітимними новинними ресурсами та 
вебсайтами, які поширюють фейки. І ця 
динаміка відображає недовіру до інсти-
туцій у всьому світі, що може створити 
благодатний ґрунт для подальшого по-
ширення дезінформації.

Нелегальна імміграція стала голов-
ною темою президентських виборів у 
США, де неправдиві твердження набули 
регулярності. Під час дебатів Дональд 
Трамп неправдиво заявив, що гаїтянські 
іммігранти в маленькому місті в шта-
ті Огайо «їдять собак і котів місцевих 
жителів». У наступні дні школи та інші 
установи отримали десятки погроз вибу-
хами, що викликало страх у багатьох жи-
телів і спонукало місто скасувати щоріч-
ний культурний захід. Соратник Трампа, 
сенатор і обраний віце-президент штату 
Огайо Джей Ді Венс, повторив цю за-
яву, незважаючи на те, що місцева влада 
неодноразово заперечувала, що такі ви-
падки мали місце. Дональд Трамп і його 
союзники також висловлювали побою-
вання, що велика кількість негромадян 
проголосує на виборах у листопаді. Го-
лосування негромадян на федеральних 
виборах у США є незаконним, і немає 
жодних доказів того, що це відбувається.

Багато неправдивих тверджень ґрун-
тувалися на уявленні про те, що мігранти 
часто скоюють злочини. Ця версія була 
пов’язана з нападами на мігрантів у Пор-
тугалії цього року, що також мало наслід-
ком протести із закликами до посилення 
імміграційного законодавства. Подібні 
наративи лягли в основу обмежувальної 
політики в таких країнах, як Перу, де 
влада почала контролювати грошові пе-
рекази, які венесуельські мігранти над-
силають на батьківщину в рамках зусиль 
по боротьбі зі злочинністю та вимаган-
ням коштів. Проте статистичні дані свід-
чать про те, що венесуельські мігранти 
скоюють менше злочинів (особливо тяж-
ких), ніж місцеві жителі, порівняно із за-
гальною чисельністю населення.

1010  Вільне пересування в Вільне пересування в 
Європейському Союзі Європейському Союзі 

зростає і демонструє нові зростає і демонструє нові 
викликивиклики

У 2024 році єдиний фронт Європей-
ського Союзу у боротьбі з міграцією од-
ночасно зміцнився та послабився. Безві-
зова Шенгенська зона розширилася, але 

зазнала ще більших розбіжностей. Тим 
часом ЄС здобув серйозну перемогу, 
розробивши єдину стратегію міграції та 
надання притулку, незважаючи на те, що 
деякі країни-члени висловили незгоду. 
Різні тенденції свідчать про те, що ЄС 
перебуває у невизначеному стані щодо 
міграції, оскільки він продовжує оговту-
ватися від подвійного впливу міграцій-
ної кризи та кризи біженців 2015-2016 
років і нещодавнього притоку мільйонів 
українців, який спричинило військове 
вторгнення росії.

У квітні Європейський парламент 
схвалив Новий пакт про міграцію та 
притулок. Хоча не без суперечок і крити-
ки з боку правозахисних груп і окремих 
країн, включаючи Угорщину та Польщу, 
Пакт знаменує собою знаковий момент у 
скоординованій міграційній політиці ЄС 
після кількох років занепокоєння, що пи-
тання міграції можуть зруйнувати блок. 
Тисячі сторінок нормативних актів, які 
мають бути впроваджені, регламентують 
розподілення роботи з надання відповіді 
на заяви про надання притулку шляхом 
прискорення розгляду, більш справедли-
вого розподілу тих мігрантів, чиї заяви 
схвалені, і спрощення процедури повер-
нення мігрантів, чиї заяви відхилено.

Болгарія та Румунія приєдналися до 
європейської Шенгенської зони після 
того, як Австрія зняла своє вето на повне 
приєднання цих країн у листопаді. Роз-
ширення Шенгенської угоди, завдяки 
якому кількість країн у зоні вільного пе-
ресування зросла до 29, відбулося після 
активізації зусиль у Софії та Бухаресті 
щодо обмеження нелегальної міграції та 
розгляду заяв про надання притулку. По-
літики стверджують, що ця зміна матиме 
помітний вплив на економічне зростання 
Болгарії та Румунії, що досягне мільяр-
дів євро на рік. Нині єдиною держа-
вою-членом ЄС, яка прагне приєднатися 
до Шенгену, залишається Кіпр.

Водночас у 2024 році виникла нова 
криза. Рішення Німеччини тимчасово 
відновити контроль на кордоні з дев’ять-
ма сусідами стало серйозним випробу-
ванням для зони вільного пересування. 
Обмеження були введені на тлі серії на-
сильницьких нападів, котрі, як вважаєть-
ся, були пов’язані з ісламістами, включа-
ючи мігрантів, і залишатимуться в силі 
принаймні до березня 2025 року. Німеч-
чина має спільні кордони з великою кіль-
кістю інших країн ЄС. Декілька сусідніх 
країн протестували проти такого кроку 
Берліна, побоюючись, що це посилить 
тиск на інші уряди щодо розміщення шу-
качів притулку, яким забороняють в’їзд 
на німецькому кордоні. З огляду на це 
протягом наступних тижнів вісім інших 
держав-членів запровадили тимчасовий 
прикордонний контроль, включаючи Ав-
стрію, Францію та Нідерланди.

Тимчасове запровадження контролю 
на внутрішніх кордонах дозволено Шен-
генської системою, але повинно вико-
ристовуватися лише у виняткових випад-
ках, зокрема під час значних подій, таких, 
як літні Олімпійські ігри у Франції (2024).

Тим не менш, останніми роками ви-
користання внутрішнього контролю зро-
стає як з огляду на пандемію COVID-19, 
так і через тероризм чи проблеми, пов’я-
зані з безпекою. Нові заходи у 2024 
році вважалися, принаймні частково, 
відповіддю на політичні події, оскіль-
ки на останніх виборах досягли успіхів 
ультраправі та євроскептичні політики. 
Проте ці кроки потягли за собою еконо-
мічні збитки. Аналітики припускають, 
що прикордонний контроль може скоро-
тити торговий баланс Німеччини до 1,1 
мільярда євро на рік.

Тенденції виглядають суперечливи-
ми, але також можуть вказувати на глиб-
шу динаміку, що лежить в їх основі: чим 
більшою стає зона вільного пересування, 
тим більш вразливою вона виявляється.

Матеріал підготував 
В. Юрченко, член НСЖУ
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З метою надання консульта-
тивної  та практичної допомоги 
у частині ведення діловодства та 
впорядкування архівних справ в 
Управлінні ДМС у Хмельницькій 
області під керівництвом т.в.о на-
чальника Управління Ростислава 
Семківа проведено семінар-практи-
кум для працівників структурних та 
територіальних підрозділів служби, 
які є відповідальними за ведення 
діловодства, формування та обліку 
архівних справ. 

Захід відбувся у рамках вико-
нання Плану роботи Державного 
архіву області на 2025 рік за участі 
директорки архіву Катерини Бурду-
валіс, начальниці відділу формуван-
ня Національного архівного фонду 
та діловодства Валентини Раги та 
головного спеціаліста відділу фор-
мування Національного архівного 
фонду та діловодства Наталії Ткаченко.

Першочергово директорка Держав-
ного архіву області Катерина Бурдуваліс 
ознайомила учасників семінару із осо-
бливостями нормативно-правового, на-
уково-методичного та інформаційного 
забезпечення діловодства та архівних 
справ у підрозділах УДМС у Хмельниць-
кій області.

У продовженні зустрічі начальниця 
відділу формування НАФ та діловодства 
Валентина Рага   поінформувала при-
сутніх щодо загальних вимог до веден-
ня діловодства у підрозділах служби та 
порядку створення номенклатури справ 
та подання на розгляд ЕПК Державного 
архіву.

У свою чергу головний спеціаліст 
відділу формування НАФ та діловодства 
Наталія Ткаченко продемонструвала по-
рядок складання та оформлення опису 
справ, впорядкування документів по-
стійного зберігання та з кадрових питань 
(особового складу) Управління ДМС у 
Хмельницькій області.

Під час семінару учасники обговори-
ли ряд тематичних питань, які виника-
ють у працівників міграційної служби під 
час ведення діловодства на місцях. 

Після завершення зустрічі працівни-
ки структурних та територіальних під-
розділів Управління подякували гостям 
за змістовність викладеної інформації та 
домовились про подальшу співпрацю у 
даному напрямку.

Святковий настрій та радісну посмішку 
працівникам Хмельницького відділу № 1 
подарували Максим та Віталіна, які відразу 
після реєстрації шлюбу завітали до підроз-
ділу для оформлення нового паспортного 
документа нареченій  у зв’язку зі зміною 
прізвища.

За лічені хвилини працівники відді-
лу оформили новоспеченій дружині за-
яву-анкету уже на нове прізвище та разом 
із начальником відділу Вадимом Сідлець-
ким привітали молодят із початком їхньо-
го подружнього життя.

Міграційна служба нагадує громадя-
нам, що паспорт громадянина України у 
формі ID-картки  оформляється через на-
ступні причини.

– Досягнення особою 14-річного віку 
(вперше).

– Зміна інформації, внесеної до 
паспорта (крім додаткової змінної інфор-
мації).

– Отримання реєстраційного номера 
облікової картки платника податків з Дер-

жавного реєстру фізичних осіб – плат-
ників податків (РНОКПП) або пові-
домлення про відмову від прийняття 
зазначеного номера (за бажанням).

– Виявлення помилки в інформа-
ції, внесеній до паспорта.

– Закінчення строку дії паспорта.
– Непридатність паспорта для 

подальшого використання (паспорт/
фотокартка має пошкодження (та/
або відсутня його/її частина), що не 
дають змогу візуально ідентифікува-
ти особу, прочитати прізвище, власне 
ім’я, по-батькові, дату та місце народ-
ження, ким виданий паспорт, підпис 
посадової особи та дату видачі. По-
шкодження перфорованої серії та но-
мера, що не дають змогу встановити 
реквізити паспорта. Виправлення, зо-
крема внесення змін до персональ-
них даних особи/найменувань орга-
ну/штампа/печатки. Пошкодження, 

які блокують можливість зчитування, а та-
кож внесення змін до інформації безкон-
тактного електронного носія).

–  Якщо особа досягла 25- чи 45-річно-
го віку та не звернулася в установленому 
законодавством порядку не пізніше як че-
рез місяць після досягнення відповідного 
віку для вклеювання до паспорта зразка 
1994 року нових фотокарток.

– Наявність в особи паспорта зразка 
1994 року (за бажанням).

Вартість оформлення ID-картки стано-
вить:

558 грн (протягом 20 робочих днів);
928 грн (протягом 10 робочих днів).
Звертаємо увагу, що особам, які до-

сягли 14-річного віку та оформлюють 
паспортний документ вперше, адміністра-
тивна послуга надається безкоштовно.

За детальною інформацією мешкан-
ці області можуть звертатися на телефон 
«гарячої лінії» Управління за номерами: 
(0382) 65-03-06 та (093) 273-85-10.

ПІСЛЯ ДРАЦСУ ДО МІГРАЦІЙНОЇ СЛУЖБИ ПІСЛЯ ДРАЦСУ ДО МІГРАЦІЙНОЇ СЛУЖБИ 
ЗА НОВИМ ПАСПОРТНИМ ДОКУМЕНТОМЗА НОВИМ ПАСПОРТНИМ ДОКУМЕНТОМ

Ознайомитись із роботою  міграцій-
ників та отримати відповіді  на актуальні 
питання щодо оформлення біометричних 
паспортних документів мали змогу студен-
ти Хмельницького національного універси-
тету, які нещодавно завітали до одного із 
підрозділів УДМС у Хмельницькій області.

Начальник Хмельницького відділу №1 
Вадим Сідлецький поінформував відвіду-
вачів щодо порядку оформлення паспорта 
громадянина України у формі ID-картки та 
паспорта громадянина України для виїзду 
за кордон, а також інших адміністративних 
послуг, які входять до компетенції та нада-
ються міграційною службою області.

Окремим питанням, на яке отримали 
вичерпну відповідь юні громадяни, став об-
мін  ID-картки у зв’язку із закінченням тер-
міну  дії.

Студенти подякували працівникам від-
ділу  за  змістовно проведену інформаційну 
роботу та незабаром відвідають підрозділ  
уже для отримання адміністративних по-
слуг.

Міграційна служба нагадує мешканцям 
області, що загальна вартість адміністратив-
ного збору у разі оформлення паспортного 
документа наступна:

Паспорт громадянина України у формі  
картки:
 558 грн (протягом 20 робочих днів);
 928 грн (протягом 10 робочих днів).

Паспорт громадянина України для виїз-
ду за кордон:
 1042 грн (протягом 20 робочих днів);
 1682 грн (протягом 7 робочих днів).

Важливо! Особам, які досягли 14-річно-
го віку та оформлюють паспорт громадяни-
на України (ID-картка) вперше, адміністра-
тивна послуга надається безкоштовно.

Принагідно звертаємо увагу, що офор-

мити біометричні паспортні документи 
можна у будь-якому територіальному під-
розділі міграційної служби Хмельниччини 
незалежно від місця реєстрації. 

У м. Хмельницькому  громадяни мо-
жуть звернутися за адресами: 
– вул. Кам’янецька, 47 (Хмельницький 

відділ № 1).
– вул. М. Мазура, 4 (Хмельницький відділ 

№ 2);
– вул. М. Грушевського, 87 (Управління 

ДМС у Хмельницькій області).
Дізнатися адреси інших територі-

альних підрозділів міграційної служби 
області можна на вебсайті ДМС Украї-
ни: dmsu.gov.ua/khmelnytskyi/pidrozdily.
html або  ж за телефоном «гарячої лінії» 
Управління за номерами: (0382)65-03-06 
та (093) 273-85-10.

Управління ДМС  
у Хмельницькій області

УСЕ ПРО ID-КАРТКУ І НЕ ТІЛЬКИ…УСЕ ПРО ID-КАРТКУ І НЕ ТІЛЬКИ…

В УДМС Хмельниччини відбувся семінар-В УДМС Хмельниччини відбувся семінар-
практикум на тему: «Нормативно-правове, практикум на тему: «Нормативно-правове, 

науково-методичне та інформаційне науково-методичне та інформаційне 
забезпечення діловодства та архівних справ»забезпечення діловодства та архівних справ»

За спільною ініціативою Хмельниць-
кої ОВА та УДМС у Хмельницькій області 
відбулась міжвідомчий семінар-нарада на 
тему: «Взаємодія ДМС та ЦНАП – порядок 
надання адміністративних послуг» за участі 
представників центрів надання адміністра-
тивних послуг, органів реєстрації територі-
альних громад області та керівників тери-
торіальних підрозділів УДМС.

Від Управління ДМС у Хмельницькій 
області на нараді виступили: перший за-
ступник начальника Управління Ростислав 
Семків, начальник відділу паспортизації, 
реєстрації та еміграції  Наталія Рожкова та 
начальник відділу обліку та моніторингу ін-
формації про реєстрацію місця проживан-
ня Олена Олійник. 

У своїй доповіді Ростислав Семків до-
вів до відома учасників заходу результати  
спільної діяльності за 2024 рік, в тому числі 
у частині реалізації територіальними гро-
мадами делегованих повноважень щодо 
реєстрації місця проживання громадян, а 
також оформлення паспорта громадянина 
України та паспорта громадянина України 
для виїзду за кордон, вклеювання фотокар-
ток до паспорта-книжечки при досягненні 
громадянами 25, 45-річного віку. Зазначе-
но, що усі 60 територіальних громад об-
ласті під час надання реєстраційних послуг 
використовують публічний сервіс «Реєстр 
територіальних громад», розміщений  на 
офіційному вебсайті ДМС, що забезпечує 
уніфікацію процедур при наповненні Єди-
ного державного демографічного реєстру, 
дані з якого використовуються в межах по-
вноважень державними органами влади.

У продовженні виступу перший заступ-
ник начальника Управління ДМС у Хмель-
ницькій області поінформував учасників 
заходу про стан актуалізації інформації у 
реєстрах територіальних громад області. 
Так,  протягом 2024 року було актуалізо-
вано інформацію про дату реєстрації за 
місцем проживання  105 561 громадян та 
паспортні  дані 83 195 мешканців області. 

Не залишилось поза увагою учасників 
семінару питання щодо актуалізації інфор-
маційних та технологічних карток відповід-
них адміністративних послуг, розміщених 
у місцях вільного доступу громадян, необ-
хідність створення та забезпечення функці-
онування вебсайтів, на яких розміщується 
інформація про порядок надання відповід-
них адміністративних послуг.

У свою чергу начальник відділу паспор-
тизації, реєстрації та еміграції  УДМС області 
Наталія Рожкова наголосила на необхідно-
сті посилення інформаційно-роз’яснюваль-
ної роботи серед населення про основні 
переваги паспорта громадянина України 
сучасного зразка, адже на даний час адмі-
ністративні послуги з оформлення біоме-
тричних паспортних документів надають 
13 територіальних громад  області.

Міжвідомча нарада,  яка пройшла у 
дусі діалогу, партнерства та  взаєморозу-
міння, ще раз довела, що завдяки живому 
спілкуванню в режимі реального часу мо-
жуть бути плідно вирішені актуальні питан-
ня співпраці державних органів та органів 
місцевого самоврядування, спрямовані на 
своєчасне та якісне задоволення потреб 
громадян.

КЕРІВНИЦТВО УДМС ХМЕЛЬНИЧЧИНИ КЕРІВНИЦТВО УДМС ХМЕЛЬНИЧЧИНИ 
ВЗЯЛО УЧАСТЬ У МІЖВІДОМЧОМУ ВЗЯЛО УЧАСТЬ У МІЖВІДОМЧОМУ 
СЕМІНАРІ-НАРАДІСЕМІНАРІ-НАРАДІ
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Міграційники Харківщини  Міграційники Харківщини  
задокументували евакуйованого  задокументували евакуйованого  

мешканця Покровськамешканця Покровська
Війна щодня змінює долі українців, змушуючи 

багатьох покидати свої домівки та починати життя 
з чистого аркуша. Одним із таких людей став пан 
Валерій, мешканець м. Покровська, що на Донеч-
чині.

12 січня 2025 року внаслідок мінометного об-
стрілу його квартира повністю згоріла. На щастя, 
він у той момент не знаходився вдома, і це вря-
тувало йому життя. Втративши маже все, чоловік 
зміг евакуюватися до селища Сахновщина завдяки 
допомозі небайдужої сусідки.

Опинившись у новому місці та без документів, 
пан Валерій звернувся до Сахновщинського від-
ділу ГУ ДМС у Харківській області, де працівники 
оперативно допомогли йому відновити паспорт 
громадянина України.

Попри всі виклики воєнного часу, міграційни-
ки Харківщини щодня продовжують свою роботу, 
допомагаючи людям отримувати документи, що є 
основою для їхнього нового життя.

Війна випробовує нас, але вона не зламає 
нашу єдність та підтримку одне одного. Разом до 
перемоги! 

Харків без бар’єрів:  Харків без бар’єрів:  
паспорт для кожного!паспорт для кожного!

У житті бувають різні обставини, і наша мета – 
щоб жодна з них не стала перешкодою для отри-
мання важливих документів.

Нещодавно був особливий день для пана Оле-
га з Покровська. Після тяжкого поранення та п’я-
ти операцій він не лише продовжує боротися за 
своє здоров’я, а й отримав паспорт громадянина 
України в Шевченківському відділі у м. Харкові ГУ 
ДМС у Харківській області. Наші фахівці оператив-
но оформили документ, забезпечивши комфорт та 
доступність послуги.

Ми будуємо безбар’єрне середовище для всіх 
українців, незалежно від життєвих обставин.    

Історія родини дитячого будинку  Історія родини дитячого будинку  
сімейного типу з Харківщинисімейного типу з Харківщини

15 січня до Дергачівського відділу ГУ ДМС у 
Харківській області завітала родина дитячого бу-
динку сімейного типу на чолі з мамою Оксаною 
для оформлення документів для виїзду за кордон. 
Ця сім’я є прикладом справжньої любові, підтрим-
ки та турботи. 

Історія сімейного дитячого будинку розпочала-
ся з того, що вони взяли під опіку 10-річну Марію. 
Згодом родина поступово збільшувалася, даруючи 
дітям новий дім і батьківську опіку. Вони прожива-
ють у селі Безруки, що всього за 20 км від кордону 
з державою-агресором, де майже щодня лунають 
вибухи. Міграційники професійно підійшли до 
своїх посадових обов’язків та розпочали процеду-
ру оформлення. Уже 11 лютого кожен із заявників 
отримав паспорт громадянина України для виїзду 
за кордон.

Це стало важливим кроком для родини, адже 
вони прагнуть бути готовими до будь-яких змін у 
майбутньому.

Богдан зі Слов’янська обирає майбутнєБогдан зі Слов’янська обирає майбутнє
Попри війну та постійні обстріли, Україна не-

впинно працює для своїх громадян, зміцнюючи 
свою силу, підтримуючи людей і будуючи майбут-
нє, сповнене надії та перемоги.  

В Ізюмському відділі ГУ ДМС у Харківській об-
ласті працівники щодня виконують свою місію – 
допомагають людям отримати документи, які по-
свідчують особу та підтверджують громадянство 
України.

Днями свій перший паспорт громадянина 
України отримав 14-річний Богдан зі Слов’янська, 
що на Донеччині. Його рідне місто розташоване 
всього за 30 кілометрів від лінії фронту. Хлопчик 
– сирота, однак Україна не залишає своїх дітей без 
підтримки. Його паспорт – це не просто документ, 
а символ майбутнього, яке він виборює разом з 
усією країною.

Працівники міграційної служби, попри небез-
пеку, продовжують свою роботу. Вони не про-
сто видають документи, а допомагають зберегти 
українську ідентичність і підтримують людей у 
найважчі часи.

УКРАЇНА – ЦЕ ЛЮДИ.  
      І ПОКИ МИ Є – Є Й НАША ДЕРЖАВА.   

Безбар’єрна Україна:  Безбар’єрна Україна:  
зручний сервіс на Харківщинізручний сервіс на Харківщині

Державна міграційна служба України продов-
жує створювати зручні умови для кожного грома-
дянина.

Нещодавно до відділу оформлення докумен-
тів № 1 Управління з питань паспортизації, реє-
страції та еміграції ГУ ДМС у Харківській області 
завітала пані Людмила разом із сином, щоб офор-
мити паспорт громадянина України для виїзду за 
кордон. Наші працівники доброзичливо та швидко 
розпочали процедуру оформлення, тож невдовзі 
заявниця отримає свій паспорт.

Ми прагнемо зробити послуги максимально 
доступними для всіх, дотримуючись Національ-
ної стратегії створення безбар’єрного простору в 
Україні на період до 2030 року.

СУЧАСНИЙ СЕРВІС – ЦЕ ДОСТУПНІСТЬ,  
       КОМФОРТ І ШВИДКІСТЬ!

ДМС Харківщини підвищує обізнаність: ДМС Харківщини підвищує обізнаність: 
онлайн-навчання  онлайн-навчання  

з електронного декларування з електронного декларування 
Днями з метою формування антикорупційної 

культури, забезпечення базових знань та підви-
щення обізнаності щодо процедури заповнення 
та подання декларацій осіб, уповноважених на 
виконання функцій держави або місцевого само-
врядування, уповноважений з питань запобігання 
та виявлення корупції ГУ ДМС у Харківській області 
провів онлайн-навчання для керівників структур-
них підрозділів ГУ ДМС у Харківській області.

Під час заходу було розглянуто ключові аспекти 
електронного декларування за 2024 звітний рік, а 
також положення законодавства щодо криміналь-
ної та адміністративної відповідальності за подання 
завідомо недостовірних відомостей або умисне не-
подання (несвоєчасне подання) декларацій.

Головне управління ДМС 
 у Харківській області

БУДНІ УПРАВЛІННЯ ДМС У ХАРКІВСЬКІЙ ОБЛАСТІБУДНІ УПРАВЛІННЯ ДМС У ХАРКІВСЬКІЙ ОБЛАСТІ
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У територіальних міграційних службах України

Нещодавно до Глобинського відділу 
міграційної служби Полтавської області 
звернулася Іванка з питання оформлен-
ня паспорта громадянина України впер-
ше після досягнення 14-річного віку. 
Родина Іванки є багатодітною сім’єю, 
яка через постійні обстріли та зростання 
небезпеки змушена була евакуюватися 
з села Нове Краснолиманського району, 
що на Донеччині.  

Міграційники при перевірці доку-
ментів виявили, що дівчинка є особою 
без громадянства та потребує оформ-
лення набуття громадянства України 
згідно зі ст. 8 Закону України «Про гро-
мадянство України».

Тож мати пані Світлана зібрала не-
обхідні документи та подала заяву про 

оформлення доньці набуття громадян-
ства України. Після видачі довідки про 
реєстрацію особи громадянином Украї-
ни фахівці міграційної служби прийняли 
заяву на оформлення паспорта.

 І ось довгоочікуваний день настав: 
дівчинка з багатодітної родини отримала 
свій перший паспорт громадянина Украї-
ни. Ця подія стала важливим етапом для 
Іванки, оскільки відкриває нові можли-
вості для неї, гарантує її права і дозволяє 
впевнено дивитися у майбутнє.

Завдяки тісній співпраці фахівців мігра-
ційної служби та Гуманітарної місії «Про-
ліска – Кременчук» дівчинка отримала 
шанс розпочати новий розділ свого життя.

Управління ДМС  
у Полтавській області

Державна міграційна служба Укра-
їни продовжує системну роботу із за-
побігання порушенням міграційного 
законодавства та контролю за перебу-
ванням іноземців на території нашої 
держави.

Так, 14 лютого  під час здійснення 
заходів з протидії неврегульованій мі-
грації та іншим порушенням міграцій-
ного законодавства працівники Відділу 
№ 1 у місті Дніпрі ГУ ДМС у Дніпропе-
тровській області виявили громадянина 
Республіки Білорусь, який незаконно 
перебував на території України.

Згідно з чинним законодавством, за 
порушення правил перебування в Укра-
їні зазначеного громадянина притягнули 
до адміністративної відповідальності, а 
також ухвалили рішення про примусове 
повернення до країни походження або 
третьої країни.

Державна міграційна служба Укра-
їни закликає іноземців дотримуватися 
вимог міграційного законодавства та 
своєчасно врегульовувати свій правовий 
статус на території України.

Головне управління ДМС  
у Дніпропетровській області

Звітно-виборні збори 
первинної профспілкової ор-
ганізації (ППО) працівників 
УДМС у Чернівецькій області 
відбулися у два етапи. Під час 
першої сесії, що була прове-
дена наприкінці січня, учас-
ники профспілки заслухали 
доповідь голови ревізійної 
комісії Андрія Кошмарюка 
про результати роботи проф-
спілкової організації у 2024 
році та голови ППО Віктора 
Мельника про п’ятирічний 
період діяльності профспілки.

Згідно з доповідями, за 
останні два роки зі 106 учас-
ників станом на початок  2025 року чи-
сельність спілчан зменшилася до 74. За 
результатами проведеної перевірки та 
статистичних звітів порушень фінансо-
вої дисципліни не виявлено, всі кошти 
були використані правомірно, на що є 
підтверджуючі документи.  Принагідно 
Віктор Мельник зауважив, що основна 
доля коштів витрачена на матеріальну 
допомогу членам профспілки, ювілейні 
винагороди тощо. При цьому порівняно 
незначна сума була виділена на допо-
могу ЗСУ. Тож до протоколу зборів було 
внесено пропозицію суттєво збільшити 
витрати на цю статтю, а всі інші залиши-
ти на попередньому рівні.

Учасники зборів обрали профак-
тив за квотним принципом, згідно з 
яким у новообраному профкомі та реві-
зійній комісії левову частку склали пред-
ставники територіальних підрозділів, що 
забезпечують переважну більшість чле-
нів первинної профспілкової організації.

Під час другої сесії, що відбулася 
днями, було обрано також голову проф-
спілки працівників УДМС у Чернівецькій 
області – завідувачку сектором архівної 
роботи Лілію Журавець.

На знак подяки за п’ятирічну до-
бросовісну працю задля розбудови 
профспілкової організації заступник на-
чальника УДМС у Чернівецькій області 
Валерій Попов вручив Віктору Мельнику 
скромний пам’ятний подарунок з поба-
жаннями міцного здоров’я, миру, добра, 
родинної злагоди та довгих плідних ро-
ків життя.

Управління ДМС  
у Чернівецькій області

На Буковині триває інформацій-
но-роз’яснювальна кампанія щодо по-
рядку оформлення паспорта громадяни-
на України вперше. Нагадаємо, що у 2025 
році реєстрація учасників національного 
мультимедійного тесту розпочнеться 
вже на початку березня, тож буковинські 
міграційники вирушили до навчальних 
закладів для проведення зустрічей з пе-
дагогами та старшокласниками, які пла-
нують цьогоріч брати учать у ЗНО.

Так, працівники Сокирянського та 
Новоселицького відділів УДМС у Чер-
нівецькій області зустрілися з учнями 9 
класу Білоусівського та  Новоселицько-
го ліцеїв. Міграційники розповіли шко-
лярам, які переваги має такий сучасний 
документ, як паспорт громадянина Укра-
їни у вигляді ID-картки, про порядок його 
оформлення та отримання, терміни ви-
готовлення, режим, адреси та контакти 
територіальних підрозділів міграційної 

служби, які працюють в адміністратив-
них центрах Чернівецької області.

У зв’язку з карантином, запровадже-
ним в окремих територіальних грома-
дах, відповідна інформація була також 
розміщена на офіційних сайтах ОТГ та 
доведена до відома відділів освіти та пе-
дагогічних колективів області.

Управління ДМС 
 у Чернівецькій області

У ЧЕРНІВЦЯХ ПРОФКОМ У ЧЕРНІВЦЯХ ПРОФКОМ 
ПРОЗВІТУВАВ ПРО П’ЯТЬ РОКІВ ПРОЗВІТУВАВ ПРО П’ЯТЬ РОКІВ 

РОБОТИ ТА ОНОВИВ СВІЙ СКЛАДРОБОТИ ТА ОНОВИВ СВІЙ СКЛАД

ПОЛТАВЩИНА:  ПОЛТАВЩИНА:  
ПРОДОВЖУЄМО ДОПОМАГАТИ У ПРОДОВЖУЄМО ДОПОМАГАТИ У 

ВІДНОВЛЕННІ ПАСПОРТНИХ ДОКУМЕНТІВВІДНОВЛЕННІ ПАСПОРТНИХ ДОКУМЕНТІВ

У ДНІПРІ ВИЯВИЛИ ПОРУШНИКА У ДНІПРІ ВИЯВИЛИ ПОРУШНИКА 
УКРАЇНСЬКОГО МІГРАЦІЙНОГО УКРАЇНСЬКОГО МІГРАЦІЙНОГО 
ЗАКОНОДАВСТВА З БІЛОРУСІЗАКОНОДАВСТВА З БІЛОРУСІ

НА БУКОВИНІ ТРИВАЄ НА БУКОВИНІ ТРИВАЄ 
ІНФОРМАЦІЙНА КАМПАНІЯ З ІНФОРМАЦІЙНА КАМПАНІЯ З 

РОЗ’ЯСНЕННЯ ПЕРЕВАГ ID-КАРТКИРОЗ’ЯСНЕННЯ ПЕРЕВАГ ID-КАРТКИ

З обласної станції переливання крові 
зателефонували з проханням відгукнутися 
на нагальну потребу поповнення резервів 
донорської крові. Цей дзвінок пришвид-
шив реалізацію нашого задуму. Отже те, 
що планувалося через тиждень, відбулося 
вже наступного дня. Півтора десятка пра-
цівників УДМС в Івано-Франківській облас-
ті розпочали робочий день зі стаціонарно-
го крісла для взяття крові.

Дехто з міграційників не лише упер-
ше став донором, але був найбажанішим, 
якщо можна так висловитися, з-поміж ін-
ших.  У той день найбільш актуальним був 
запит на певну групу крові з резус-позитив-
ним фактором. У декількох наших колег є 
така кров і, головне, щире бажання доклас-
тися до врятування важкопоранених вої-
нів-захисників України.

Від початку війни працівники мігра-
ційної служби систематично відвідують 
центр переливання крові, а для багатьох 

це стало звичною справою кожні три мі-
сяця. Усвідомлюємо, наскільки  важливою 
і життєдайною є донорська кров саме в 
умовах війни. Переконані, що це дозволяє 
створювати запаси донорської крові, на ос-
нові яких можна отримати не тільки окремі 
компоненти крові, але й препарати для лі-
кування поранених.

Закликаємо й інших людей робити 
такі донати для поранених воїнів – наших 
родичів, друзів, сусідів, просто знайомих. 
Віримо у те, що все буде добре, молимося 
за здоров’я і щасливе повернення додому 
усіх наших захисників і захисниць.

Насамкінець вдячні професійному 
колективу Центру переливання крові, бо 
це справжні спеціалісти, які знають свою 
справу та вміють створити приємну атмос-
феру для донорів.

Управління ДМС  
в Івано-Франківській області

ЗДАЄМО КРОВ –  ЗДАЄМО КРОВ –  
РЯТУЄМО ЖИТТЯ РЯТУЄМО ЖИТТЯ 
ВАЖКОПОРАНЕНИХ ВОЇНІВВАЖКОПОРАНЕНИХ ВОЇНІВ



ЛЕГКОАТЛЕТ  ЛЕГКОАТЛЕТ  
З КРОПИВНИЦЬКОГО З КРОПИВНИЦЬКОГО 
ДОСЯГ НАЙКРАЩОГО ДОСЯГ НАЙКРАЩОГО 
РЕЗУЛЬТАТУ У СЕЗОНІРЕЗУЛЬТАТУ У СЕЗОНІ

Кропивничанин Олег 
Дорощук виграв Чемпіо-
нат України з легкої атле-
тики та поставив особи-
стий рекорд.

22 лютого в Києві від-
бувся Чемпіонат України з легкої атлетики. У змаганнях 
зі стрибків у висоту перемогу здобув Олег Дорощук – 
спортсмен із Кропивницького.

Він упевнено подолав  висоту 2,32 м, що стало най-
кращим результатом сезону в світі та його особистим ре-
кордом.

Олег Дорощук тренується під керівництвом Геннадія 
Здітовецького.
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СПОРТСПОРТ

У кожного свої звички щодо збе-
реження здоров’я взимку. Багато хто 
приймає вітамін C, п’є трав’яний чай, 
дотримується режиму сну та часто миє 
руки, щоб запобігти хворобам. Також 
ми зазвичай тепло одягаємося, адже, 
як не раз казали нам батьки чи бабусі: 
«Якщо змерзнеш – застудишся». Але 
чи справді холодна погода викликає 
застуду або грип?

Чи справді  Чи справді  
холодна погода небезпечна?холодна погода небезпечна?

Сам по собі холод не є причиною 
захворювань, але він може послабити 
імунну систему, оскільки організм ви-
трачає більше енергії на збереження 
тепла. Це підвищує сприйнятливість до 
респіраторних інфекцій, таких як засту-
да, грип, COVID-19, астма, пневмонія та 
бронхіт.

Часто в холодну погоду люди відчу-
вають нежить чи труднощі з диханням, 
але це не завжди означає хворобу.

«Холодне повітря, особливо сухе, 
може спричиняти звуження дихальних 
шляхів і подразнення, – пояснює лікар-
ка швидкої допомоги із США Чидінма 
Нваканма. – Ось чому рекомендується 
закривати ніс і рот на вулиці, щоб пові-
тря, яке ви вдихаєте, було теплішим».

Чому ніс є важливим Чому ніс є важливим 
бар’єром проти вірусів?бар’єром проти вірусів?
Коли ви вдихаєте холодне, сухе по-

вітря, вашому носу складніше позбува-
тися вірусів.

Доктор Пітер Хванг, керівник 
Stanford Sinus Center, пояснює, що ніс 
потребує добре зволоженого шару сли-
зу, який діє як фізичний бар’єр, не про-
пускаючи віруси та бактерії в тканини.

Більше того, дослідження Journal 
of Allergy and Clinical Immunology (2023) 
показало, що при зниженні температу-

ри в носі на -5°C кількість екстрацелю-
лярних везикул (ЕВ), які знищують бак-
терії, скорочується на 40%.

Ці зміни в організмі ускладнюють 
боротьбу з вірусами та збільшують ри-
зик захворювання.

Інші небезпеки  Інші небезпеки  
холодної погодихолодної погоди

Холод може впливати на організм 
не лише через застуди. Дослідження 
показали зв’язок між морозною пого-
дою та підвищеним ризиком серце-
во-судинних захворювань.

Доктор Стів Дорсі з Cleveland Clinic 
пояснює, що фізичні навантаження на 
морозі, наприклад при розчищенні сні-
гу, можуть спричинити біль у грудях або 
навіть стенокардію.
Обмороження та гіпотерміяОбмороження та гіпотермія

Коли температура падає дуже низь-
ко, людина ризикує отримати обмо-
роження або гіпотермію, яка виникає, 
коли тіло втрачає тепло швидше, ніж 
може його виробляти, що спричиняє 
небезпечно низьку температуру тіла.

«Нормальна температура тіла – 
37°C, але при зниженні нижче 35°C ви-
никає загроза для життя», – поперед-
жають у Mayo Clinic.

Обмороження виникає, коли шкіра 
та тканини під нею німіють через екс-
тремальний холод. Якщо вплив холоду 
триває довго, шкіра може змінити колір, 
стати твердою або втратити чутливість.

Симптоми обмороження:Симптоми обмороження:
• поколювання, біль, оніміння;
• жорсткість суглобів;
• восковий вигляд шкіри;
• зміна кольору (червоний, білий, си-

ній, сірий або коричневий відтінок).
За матеріалами  

зарубіжної преси

ЧИ СПРАВДІ ЧИ СПРАВДІ 
МОРОЗ ВИКЛИКАЄ МОРОЗ ВИКЛИКАЄ 
ЗАСТУДУ? УЧЕНІ ЗАСТУДУ? УЧЕНІ 
ЗНАЙШЛИ ЗНАЙШЛИ 
НЕСПОДІВАНУ НЕСПОДІВАНУ 
ПРИЧИНУПРИЧИНУ

Вітамін B12 виконує безліч важливих 
функцій у організмі – допомагає у метабо-
лізмі енергії, сприяє виробленню еритро-
цитів і ДНК, а також підтримує здоров’я 
мозку й нервової системи. Хоча більшість 
людей отримують достатню кількість цьо-
го вітаміну, іноді потрібні добавки.

Утім отримання максимальної користі 
від добавок вітаміну B12 – це не лише про 
те, щоб проковтнути таблетку. Такі факто-
ри, як дієта, вік, стан здоров’я та ліки, які ви 
приймаєте, можуть впливати на здатність 
організму засвоювати B12.

Більшості здорових дорослих необхідно 
2,4 мкг вітаміну B12 на день. Для вагітних ця 
норма зростає до 2,6 мкг, а для жінок, що 
годують грудьми, – до 2,8 мкг.

Цей вітамін легко засвоюється, але є 
деякі фактори, що можуть вплинути на про-
цес.

Шлункова кислотаШлункова кислота
B12, що міститься в їжі, щільно зв’яза-

ний з білком, який перешкоджає його пе-
ретравленню. Під час травлення кислота в 
шлунку руйнує цей зв’язок, звільняючи B12 
для засвоєння. Хоча кислота важлива для 
засвоєння B12 з їжі, у добавках цей віта-
мін не прив’язаний до білка, тому кількість 
шлункової кислоти не має значення.

Внутрішній факторВнутрішній фактор
Важливим є білок, що виробляється у 

шлунку й називається внутрішнім факто-
ром. Він сприяє засвоєнню B12. Без достат-
ньої кількості цього білка, незалежно від 
джерела вітаміну, засвоєння неможливе.

ЛікиЛіки
Деякі препарати можуть заважати за-

своєнню B12. Наприклад, метформін, який 
використовується для лікування діабету. 
Також препарати для лікування печії та га-
строезофагеальної рефлюксної хвороби 
знижують рівень шлункової кислоти, що 
ускладнює засвоєння B12 з їжі, але не впли-
ває на добавки.

Стан здоров’яСтан здоров’я
Деякі захворювання також ускладню-

ють засвоєння B12, зокрема:

 перніціозна анемія;
 атрофічний гастрит;
 целіакія;
 хвороба Крона;
 хірургічне видалення частини 

шлунка чи кишечника.
ВікВік

З віком здатність шлунка виробляти 
кислоту зменшується, що підвищує ризик 
дефіциту B12. Тому людям старше 50 років 
рекомендується приймати добавки або зба-
гачені продукти.

ДієтаДієта
B12 міститься тільки в продуктах тва-

ринного походження, таких як печінка, 
молюски, лосось та яловичина. Вегани та 
суворі вегетаріанці обов’язково повинні 
приймати добавки.

Час прийому B12 Час прийому B12 
B12 є водорозчинним вітаміном, тому 

для його засвоєння не потрібні інші по-
живні речовини. Ви можете приймати його 
будь-коли: зранку, ввечері чи навіть натще. 
Однак якщо ви приймаєте метформін, ро-
біть це за кілька годин до або після вітаміну.

Можливі побічні ефектиМожливі побічні ефекти
Надлишок B12 зазвичай виводиться із 

сечею, тому токсичність трапляється рідко. 
Однак форма ціанокобаламіну може бути 
проблемною для людей із нирковою недо-
статністю.

ВисновокВисновок
Вітамін B12 є необхідним для підтрим-

ки здоров’я мозку, нервової системи, ви-
роблення енергії та кровотворення. Якщо 
ви старше 50 років, веган, маєте проблеми 
з травленням або приймаєте метформін, 
можливо, вам потрібна добавка. Але перед 
початком прийому проконсультуйтеся з лі-
карем.

ukrhealth.net

ВІТАМІН B12 ТА ВІТАМІН B12 ТА 
ЙОГО КОРИСНІ ЙОГО КОРИСНІ 
ВЛАСТИВОСТІВЛАСТИВОСТІ

Ярослава Магучіх здобула золото  Ярослава Магучіх здобула золото  
в Удіне вперше за чотири рокив Удіне вперше за чотири роки

Українська легкоатлетка Ярослава Магучіх на змаганнях в іта-
лійському Удіне здобула «золото».

Спортсменка пропустила чотири перші позначки і стартувала 
з висоти 1.91 метри. У боротьбі за подіум залишились Магучіх, 
чемпіонка Італії Ідеа П’ьєроні, Ліліанна Баторі та Елізабет Пігела.

«Золото» на висоті 1.94 м розігрували між собою Магучіх та 
Баторі, яка з останньої спроби взяла планку 1.91 м. Українка подо-
лала її з першої спроби, а ось італійка не змогла.

Магучіх після перемоги намагалася підкорити висоту 1.98 м, 
однак не використала жодної спроби і завершила змагання з ре-
зультатом 1.94 метри.

Варто відзначити, що українка здобула нагороду на змаган-
нях в Удіне вперше за чотири роки.

Українська команда сенсаційно Українська команда сенсаційно 
виграла Кубок європейських чемпіоніввиграла Кубок європейських чемпіонів

Українська жіноча команда МСК «Сумчанка» стала 
володарем головного клубного трофею Європи в ін-
дорхокеї (різновид хокея на траві у приміщеннях).

Змагання з індорхокею 2025 Women’s EuroHockey 
Indoor Club Cup відбулися у литовському Шяуляї з 14 
до 16 лютого.

У півфіналі українки перемогли німецький клуб 
Mannheimer (3:0) та вийшли до вирішального матчу.

У фіналі МСК «Сумчанка» по булітах сенсаційно 
обіграла нідерландський клуб Stichtsche Cricket (2:2, 
буліти – 2:0).

Найкращим бомбардиром змагань стала українка 
Карина Леонова, яка забила на турнірі 10 голів.

sport.ua

Ліга чемпіонів: стали відомі Ліга чемпіонів: стали відомі 
результати жеребкування 1/8 фіналурезультати жеребкування 1/8 фіналу

За результатами основного раунду було 
визначено вісім команд, які потрапили до 
1/8 фіналу напряму. Ще стільки ж клубів от-
римали право грати на цьому етапі в стико-
вих матчах.
Пари 1/8 фіналу Ліги чемпіонів УЄФА:

• «Астон Вілла» – «Брюгге»
• «Боруссія Дортмунд» – «Лілль»
• «Реал» – «Атлетіко»
• «Баварія» – «Байєр»

• «ПСВ» – «Арсенал»
• «Фейєнорд» – «Інтер»
• «ПСЖ» – «Ліверпуль»
• «Бенфіка» – «Барселона»
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ГОРОСКОПГОРОСКОП
НА БЕРЕЗЕНЬ 2025 РОКУНА БЕРЕЗЕНЬ 2025 РОКУ

ОВЕН. Березень обіцяє Овнам трансформацію, 
прогрес та творчі прориви. Використовуйте цю ди-
намічну енергію мудро, плануйте своє майбутнє 
та скористайтеся цим мірою. Якщо ви мислитиме-
те стратегічно, то березень може стати поворот-

ним моментом у вашому житті. Цей місяць обіцяє великі 
досягнення та значні прориви. Всесвіт дарує вам інструменти 
та енергію для досягнення величі – головне використати їх 
правильно. 

ТЕЛЕЦЬ. Це найкращий час для Тельців, щоб 
розкрити свій повний потенціал та вийти із зони 
комфорту. Скористайтеся можливістю взяти на 
себе відповідальність і зустріти новий досвід із 
розкритими обіймами. Березень може стати 

для вас періодом новацій, сповненим значних досягнень і 
незабутніх моментів – якщо ви готові до сміливих і рішучих 
кроків вперед.

БЛИЗНЮКИ. Для Близнюків березень стане 
часом, коли важливо спрямувати енергію на ство-
рення міцного фундаменту для майбутнього. Хоча 
ви за природою активні та динамічні, цей місяць 
може видатися трохи інакшим. Ви можете відчути 

незвичну летаргію чи легку апатію. Можливо це наслідки зи-
мової втоми або нестачі вітамінів, але ви відчужте себе більш 
схильними до сповільнення. 

РАК. У березні Раки опиняться в ситуаціях, які 
вимагатимуть швидких дій та повної віддачі. 
Цей період може видатися справжнім вихором, 
що штовхатиме вас до рішучих кроків. Важливо 
довіряти своїй інтуїції, залишаючись при цьому 

приземленими та зосередженими. Звертайте увагу як на 
зовнішні можливості, так і на внутрішній голос, і ви зможете 
перетворити хаос на щось глибоко значуще та конструктивне.

ЛЕВ. Березень обіцяє Левам період змін. Уявіть 
собі широку зелену дорогу, що простягається 
перед вами, вистелену можливостями, які 
чекають, щоб ними скористалися. Цього місяця 
зірки вишикуються на вашу користь та створять 

ідеальні умови для успіху. З правильним настроєм і рішучістю 
ви досягнете значних результатів як у кар’єрі, так і в особи-
стому житті. Єдине, що може завадити вашому прогресу – це 
сумніви у власних силах.

ДІВА. Для Дів березень стане місяцем тран-
сформації, особистісного зростання та кар’єрних 
проривів. Ви, як завжди, будете глибоко занурені 
у свою роботу, але цього разу вона принесе нове 
усвідомлення мети та задоволення. Ви відчуєте 

натхнення, бо вас рухатиме не лише обов’язок, але також і 
бажання реалізувати свої справжні амбіції.

ТЕРЕЗИ. Березень обіцяє Терезам неймовірні 
можливості для досягнення мрій. Цей місяць 
ідеально підходить для нових починань та 
проривів. Починання, на які ви зважитеся зараз, 
приречені на процвітання, бо прокладають шлях 

до довгострокового успіху. Навіть найсміливіші ідеї знайдуть 
своє втілення, якщо ви будете терплячими та наполегливими.

СКОРПІОН. Березень стане для Скорпіонів часом 
професійного та особистісного зростання. Від-
криються нові двері, а освітні та інформаційні ре-
сурси стануть більш досяжними. Освітні заклади, 
майстерні та бібліотеки нададуть вам доступ до 

цінної інформації з багатьох джерел, включаючи ті, які раніше 
були недоступні через високу вартість або ексклюзивність. Ви-
користовуйте цей час, щоб отримати нові знання та навички.

СТРІЛЕЦЬ. Стрільці відчують звільнення від само-
цензури. Ви відкриєте для себе нову свободу бути 
собою, висловлювати свої думки та займатися 
тим, що вас надихає. Надто довго ви тримали 
свої справжні почуття та прагнення в таємниці 

— можливо, через страх засудження або просто не до кінця 
усвідомлюючи свій власний потенціал. Це час, коли ви усвідо-
мите, що всі обмеження були лише у ваших головах.

КОЗЕРІГ. Березень готовий стати важливим 
поворотним моментом у житті людей, народже-
них під знаком Козерога. Це буде зумовлено не 
лише внутрішніми зрушеннями, а й насамперед 
потужними зовнішніми факторами, можливо, 

не очікуваними. Громадські зміни: політичне оновлення чи 
економічні коливання, чи соціальні рухи – усе це стане каталі-
затором перетворень у житті Козерогів.

ВОДОЛІЙ. Для тих, хто народився під знаком 
Водолія, березень цього року стане місяцем пере-
творень, спрямованим на покращення спілкуван-
ня та побудову значущих зв’язків. Протягом усього 
місяця Водолії часто опинятимуться в центрі 

уваги. Це можуть бути виступи на мітингах, відвідування 
громадських місць, участь у важливих професійних зустрічах. 
Використовуйте цей час, щоб зміцнити свої соціальні зв’язки.

РИБИ. Березень обіцяє стати часом глибоких змін 
та зростання для Риб, ознаменувавши період осо-
бистої трансформації, який може перевизначити 
їхній підхід до життя. На початку місяця ви можете 
зіткнутися із складними завданнями, які супере-

читимуть вашим переконанням, що глибоко вкоренилися, і 
минулому досвіду. 
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Вірші              війниВірші              війни
З ДНЕМ ЗАХИСНИКА ВІТЧИЗНИЗ ДНЕМ ЗАХИСНИКА ВІТЧИЗНИ
Ви захищаєте наше небо, 
Даруєте людям мир та спокій, 
Глибоку шану Україні 
Плекаєте в душі широкій.

Нащадок вільних козаків
І гордість для своїх батьків,
Наповнені патріотизмом, 
Вас – з Днем захисника Вітчизни!  

Владлена Вернер

Кожна нація, кожен народ, навіть кожна соціальна 
група має свої звичаї, що виробилися протягом багатьох 
століть і освячені віками. Не винятком став і україн-
ський народ. Більше того, його звичаї вражають своєю 
самобутністю і різноманітністю

Але звичаї – це не відокремлене явище в житті народу, 
це – втілені в рухи і дію світовідчуття, світосприймання та 
взаємини між окремими людьми. А ці взаємини і світовід-
чуття безпосередньо впливають на духовну культуру даного 
народу, що, в свою чергу, впливає на процес постання на-
родної творчості. Саме тому народна творчість нерозривно 
зв’язана зі звичаями народу.

Звичаї народу – це ті прикмети, за якими розпізнається 
народ не тільки в сучасному, а і в його історичному мину-
лому.

Звичаї – це ті неписані закони, якими керуються в най-
менших щоденних і найбільших всенаціональних справах. 
Звичаї, а також мова – це ті найміцніші елементи, що об’єд-
нують окремих людей в один народ, в одну націю. Звичаї, як 
і мова, виробилися протягом усього довгого життя і розвитку 
кожного народу.

В усіх народів світу існує повір’я, що той хто забув звичаї 
своїх батьків, карається людьми і Богом. Він блукає по світу, 
як блудний син, і ніде не може знайти собі притулку та при-
становища, бо він загублений для свого народу.

Наш великий поет Тарас Шевченко, звертаючись до 
України, як до матері, що вічно страждає, питає:

Чи ти рано до схід-сонця 
Богу не молилась? 
Чи ти діточок непевних 
Звичаю не вчила?

Ми, українці, – нація дуже стара, і свою духовну культу-
ру наші пращури почали творити далеко до християнського 
періоду в Україні. Разом із християнством Візантія принесла 
нам свою культуру, але саме свою, а не культуру взагалі. У 

нас в Україні вже була національна культура, і Во-
лодимир Великий тільки додав християнство до 
своєї рідної, батьківської культури.

Зустріч Візантії з Україною – це не була зу-
стріч бідного з багатим; це була спіткання якщо 
не рівних, то близьких за потугою, але різних за 
характером культур. Ще й тепер ми маємо у своїх 
звичаях і народній усній творчості ознаки поєд-

нання староукраїнської, дохристиянської культур. 
Але ми до цього вже так звикли, що іноді не мо-

жемо розпізнати, де кінчається в народних звичаях 
староукраїнське і де починається християнське.

Бо староукраїнські традиції ввійшли у плоть і кров 
наших звичаїв, і тепер ми собі не уявляємо Різдва без 

куті, Великодня – без писанки, Святої Трійці – без клечан-
ня, навіть називаємо це останнє свято «Зеленими Святами». 
Усі ми відзначаємо свято Купала, на «Введіння» закликаємо 
щастя на майбутній рік, на «Катерини» кличемо долю, а на 
«Андрія» хто з нас не кусав калети (це великий корж із бі-
лого борошна)? І яка дівчина не ворожила, чи вийде заміж 
цього року? Нарешті, діти, бавляться весною, співають:

«А ми просо сіяли, сіяли, 
Ой, дід-Ладо, сіяли, сіяли...».

Співають подібне і дівчата, ведучи хоровод:
«Ой, дід, дід і Ладо...».

Все це – наша дохристиянська культура, наша найста-
ріша традиція. Кутя – це символ урожаю, писанка – символ 
народження сонця. Зеленим гіллям наші предки охороняли 
своє житло від нечистих духів, що прокидаються (так вони 
вірили) разом із воскресінням природи – від русалок, мавок, 
перелесників...

Купала – це типове дохристиянське свято з усіма староу-
країнськими атрибутами. Ладо – поганський бог кохання і 
плодючості.

На час, у який ми тепер святкуємо Різдво Христове, ко-
лись, ще до християнства, в  Україні припадало свято зимо-
вого повороту сонця. Це був час ворожіння на майбутній 
рік; а тому ми і тепер маємо в різдвяних звичаях цілу низку 
дохристиянських елементів, що мали своїм призначенням 
накликати добрий врожай у наступнім році, багатство і до-
бробут у дім господаря, щасливі лови для мисливця, весілля 
для дівчини та щасливу мандрівку для парубка – дружин-
ника князя або й самого княжича. Усі стихійні сили природи 
умиротворяються та закликаються, щоб не діяли на шкоду 
людям і худобі.

Про все це співається в колядках, що були відомі далеко 
ще до початку християнських часів в Україні. Це виявляється 
і у звичайних обрядах, як ось: дванадцять полін, дванадцять 
святвечерніх страв, закликання на вечерю морозу, вовка, 
чорної бурі та злих вітрів, дідух на покутті, сіно на столі.

Усі ці рухи, дії і слова, що на перший погляд не мають ні-
якого значення в житті людини, віють на серце кожного з нас 
чаром рідної стихії і є для душі живущим бальзамом, який 
сповнює її могутньою силою.

За Олексою Воропаєм

    УКРАЇНСЬКІ       УКРАЇНСЬКІ   
   НАРОДНІ ЗВИЧАЇ   НАРОДНІ ЗВИЧАЇ

Низький уклін та вічна пам’ять  Низький уклін та вічна пам’ять  
Бєловій Тетяні АнатоліївніБєловій Тетяні Анатоліївні    
за відданість справі та людям за відданість справі та людям 

На 78-й  річниці пішла в засвіти, відлетіла у вирій –  
ексзаступниця  начальника обласного Управління в справах 
національностей та міграції Одеської обласної державної ад-
міністрації,  член  НСЖУ  Тетяна  Бєлова.

Тетяну Анатоліївну добре знали та шанували, як лю-
дину прекрасних якостей, чудову жінку, дружину, матір, 
бабусю. 

Завдяки її ініціативам, було  започатковано міжнародні 
наукові конференції, міжетнічні форуми, фестивалі культур 
національних спільнот, створено недільні школи та видано 

перші навчальні посібники для нацменшин.
Активне довголіття продовжувалося й на пенсії: Тетяна Анатоліївна працювала в 

інформаційно-аналітичній  газеті «Міграція» та залишалася почесним членом Ради 
представників національно-культурних товариств Одеської області.

ВІЧНА ТА СВІТЛА ПАМ’ЯТЬ!
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